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2023 / 2024



STELLENPLAN Teil A: Beamte

Zahl der Stellen 2023/2024*

Vermerke, Erldauterungen

Laufbahn- Besol- Zahl der Za_l_1| d(_er
gruppen dungs- insgesamt mit Zulage* | ausgesondert Stellen tatsachlich
gruppe besetzten
2023 2024 | 2023 2024 2023/2024 2021 2022 | Stellenam
30.06.2022
l. Gemeindeverwaltung
Wahlbeamte B 10 1 1 1 1 1 I3xA10k. w.
B 6 5 5 5 5 5 1 xA11k w.
B5S 1xA12k. w.
B2 7 7 4 4 4 §2xA12k . u. A11
Laufbahngruppe II A 16 15 15 16 16 14 SXA” k.u.A10
A 15 38 38 39 39 30 |2XA 10k uA9I12+Z
1xA91.2+Zk.u.A91.2
A 14 72 73 65 65 63
A 13 25 o5 0 PO s |1xA912k u.AB
1xA912k u. E6
2xA8k.u.A10
A13 73 75 66 69 66 |1xA8k u. A7
A12 154 156 145 143 139 |1xA8k.u.A6
A 11 249 252 235 | 237 229
A 10 276 284 275 | 274 249
A9 54 54 60 60 57
*) gemaf Fullnotenhinweis 3
Laufbahngruppe | | A9 203 | 202 | 55| s 278 | 276 269 | Un€ 1T 2urBBesO
A8 374 385 349 349 322
AT 219 220 222 222 211
A6 42 42 43 43 42
insgesamt 1.897 1.924 70 65 - 1.829 | 1.829 1.736




Zahl der Stellen 2023/2024* Vermerke, Erlauterungen
Laufbahn- Besol- Zahl der Zahl der g
gruppen dungs- insgesamt mit Zulage* | ausgesondert Stellen tatsachlich
gruppe besetzten
2023 2024 2023 2024 2023/2024 2021/2022 Stellen am
30.06.2022
Il. Sondervermégen mit Sonderrechnungen
Theater
Laufbahngruppe I A 16 1 1 1 1 1
A15 - - - - -
A14 1 1 1 1 1
A13 - - - - -
A12 3 3 2 2 2
A11 1 1 2 2 2
A10 - - - - -
Laufbahngruppe I A9 2 2 1 1 2 2 2
arupp A8 1 1 1 1 1
A7 - - - - -
Insgesamt 9 9 1 1 9 9 9
Seniorenzentren
Laufbahngruppe Il A 16 1 1 1 1 -
A15 - - - - 1
A14 1 1 1 1 -
A13 - - - - 1
A13 - - - - -
insgesamt 2 2 2 2 2
Stadtisches Gebaudemanagement Bonn
Laufbahngruppe I A 16 - - - - -
A15 1 1 2 2 2
A14 2 2 1 1 1
A13 1 1 1 1 -
A13 3 3 3 3 3
A12 3 3 3 3 3
A11 3 4 3 3 3
A10 1 1 1 1 1
A9 - - - - -
Laufbahngruppe I A9 4 4 1 1 3 3 2
A8 3 3 3 3 2
A7 - - 1 1 1
Insgesamt 21 22 1 1 21 21 18




STELLENPLAN Teil B: Beschaftigte

Zahl der Stellen

Zahl der Stellen

Zahl der tatsachlich

Vermerke, Erlduterungen*

Entgeltgruppen 2023 2024 2021 2022 besetzten Stellen
TVéD am 30.06.2022
Beschiftigte Beschiftigte*
1xE15k. w.
AT 8 8 8 8 7 9xE 13 k. w.
15 18 18 16 16 16 7TXxE12k w.
14 68 69 59 59 54 gx E ](1) t w.
13 92 92 74 75 73 2;‘E gck-vvj-
12 151 154 118 134 119 BxE 98 K w.
11 179 185 151 155 134 1XES8 kw
10 178 186 156 161 140 4XET kw
9c 116 113 115 118 99 1XE5 ko w.
9b 167 167 119 130 121 7XE4 k w.
9a 212 213 186 188 180
8 206 209 201 201 178 8xS14 k. w.
7 283 285 250 250 231 28xS12 k. w.
6 252 254 270 274 254 1‘2‘ X 2 :31 b 'ﬁ w.
5 376 376 373 377 323 Xsoa KW
4 167 169 161 161 145 1 xE 12k u.E 11
3 62 64 64 64 61 1xE9ck u.A91.2.+Z
2 34 34 34 34 31 2xE9%Kk.u.E8
1xE9ak.u.E6
S 18 3 3 2 2 2 1xE9ak.u.S 8a
S 17 36 36 32 33 33 17xE8k.u.E9c
S 16 19 19 18 18 18 1xE8k.u.E7
S 15 54 55 54 54 50 TxE8k u.E5
S 14 129 129 110 111 102 fiE;HEg
S 13 47 47 44 44 40 BxEBK UE-
S 12 157 157 81 81 68 AXESKUE7
S 11b 50 53 68 71 66 1XxE5K u.E6
S 11a 0 0 2 2 2 3xE5k.u.E4
S9 22 22 21 21 19 2xE4k u.E3
S 8b 60 62 65 65 59
S 8a 566 568 553 553 508 1xS17k.u.S 16
sS4 20 20 28 28 27 g;g ]g'; 3212
S3 239 239 227 227 198 e
1xS16k. u. S 12
7xS15k.u.S 13
1xS 15k u. S 11b
1xS15k.u.S9
6xS13k.u.S9
1xS13k.u.S11b
4xS12k. u.S 11b
12xS 8bk.u. S 8a
4xS4Kk.u. S
3.971 4.006 | 3.660 3.715 3.358
TVK/A 103,5* 103,5*| 105,5 103,5* 103,5
gesamt 4.0745 | 4.109,5 | 3.765,5 | 3.818,5 3.461,5

*

vertragliche Bindung mit dem Generalmusikdirektor bis 31.07.2027




STELLENPLAN Teil B: Dienstkrafte in der Probe- oder Ausbildungszeit

I. Beamtinnen/Beamte in der Probezeit

Besoldungs- Zahl der Zahl der Zahl der
Amtsbezeichnung gruppe Stellen Stellen tatsachl. Erlauterungen
2023/2024 2022 Stellen am
30.06.2022
Ratin/Rat A13 6 6 5
Brandrat A13 - -
Stadtvermessungsoberinspektor/in A10 3 3 3
Stadtinspektor/in A 9 66 84 59
Stadtsekretéar/in A 6 67 88 64
Brandmeister/in A7 36 44 33
Brandoberinspektor/in A 10 - 1 -
insgesamt 178 226 164
Il. Nachwuchskrafte und informatorisch beschaftigte Dienstkrafte
N Neuein- beschiftigt
Bezeichnung Art der Vergiitung stellungen fiir am Erlduterungen
2023/2024 01.10.2022
Stadtinspektoranwarter/in Anwarterbezlige 42 92
Stadtsekretaranwarter/in " 35 54
Brandmeisteranwarter/in " 7 18
Brandoberinspektoranwarter/in " 5 -
Beamte/Beamtinnen des mittleren nichttechnischen Dienstes, Besoldung nach dem BBesG
zur Ausbildung flr den gehobenen nichttechnischen Dienst 8 13
und prifungserleichterter Aufstieg " - 1
Beschéftigte in Ausbildung fiir den Lehrgang VL | Vergiitung nach TV6D 50 55
Beschiftigte in Ausbildung fiir den Lehrgang VL Il 8 30
Auszubildende fiir den Ausbildungsberuf: Ausbildungsentgelt
Pflegefachkrafte " 3 8
Pflegefachassistenten - 2
Medizinische Fachangestellte " 2 4
Bauzeichner/in " - 1
Duales Studium Bauingenieurwesen " - 1
Duales Studium Soziale Arbeit Nach Tarifvertrag (EG 3) 2 3
Fachangestellte fur Baderbetriebe " - 2
Fachangestellte(r) fir Medien- u. Informationsdienste " 3 5
Fachinformatiker/in " 1 5
Fachkraft fir Abwassertechnik " 2 8




Neuein- beschiftigt
Bezeichnung Art der Vergiitung stellungen fiir am Erlauterungen
2023/2024 01.10.2022

Forstwirt/in " 1 3
Gértner/in (Friedhofsgértner/in) " 2 3
Geomatiker/in " 1 2
Elektroniker/in fir Betriebstechnik " - 1
Industriemechaniker/in " 1 -
Medientechnologe/in " - 1
Notfallsanitater/in " 9 26
Stralenbauer/in " - 2
Vermessungstechniker/in " 3 2
Duales Studium Vermessung " 3
Duales Studium Geoinformatik " - 1
Verwaltungsfachangestellte " 1 3
Wasserbauer/in " - 1
Anerkennungspraktikanten na'(lfgri-g\%lrftvrggrsgﬁzzr\t’;rﬁ‘ﬁcaklmog 12 12
FOS11 und gelenktes Praktikum entgeltlich 3 2
FSJ " 19 19
PIA (praxisintegrierte Ausbildung) ! 20 70

240 453

insgesamt
b




STELLENUBERSICHT BEAMTINNEN UND BEAMTE - Aufteilung nach Amtern - 2023

Amt Wahlbeamte Laufbahngruppe I Laufbahngruppe | Summe |Erldauterungen
B10 [B7 B6 B5S B2 A16 |A15 |A14 |A1311.2 [A1311.1 |A12 [A11 |[A10 |A9Il1 |[A912 |[A8 |A7 |A6 A13Z |A9Z
Verwaltungsvorstand 5 3 5 1 8 8 2 1 2 37
001 |OB-1 Dezernats- und Verwaltungs- 5 1 5 3 1 1 2 21
steuerung
002 |OB-2 Strategische Programmsteuerung 2 1 2 1 6
011 |Mitarbeitende der Fraktionen 1 1 2
02 Amt fir Internationales und globale 1 1 1 1 4
Nachhaltigkeit
03 Amt fir Wirtschaftsférderung 1 2 3 10 1 3 2 23
04 Gleichstellungsstelle 1 1 3
05 Amt fir Integration und Vielfalt 1 2 2 5
10 Personal- und Organisationsamt 5 4 15 27 34 13 13 20 7 146 7
101 [Abgeordnete, beurlaubte, zugewiesene und 1 1 4
gestellte Mitarbeitende
13 Amt fiir Presse, Protokoll und 1 1 2 2 6
Offentlichkeitsarbeit
14 Rechnungspriifungsamt 2 2 1 8 1 3 19 2
20 Stadtkdmmerei 1 1 3 5 4 1 1 18 1
21 Kassen- und Steueramt 3 4 8 7 5 19 17 4 69 4
25 11-2 Referat Vergabedienste 1 1 1 1 1 6
30 Amt fiir Recht und Versicherungen 6 1 4 2 15
33 Biirgerdienste 4 1 9 9 17 31 62 56 99 299 8
37 Feuerwehr und Rettungsdienst 4 1 6 10 23 23 136 146 57 410 26
40 Schulamt 3 2 8 8 10 4 4 2 45
41 Kulturamt 1 1 2 3 5 3 1 18
42 Stadtbibliothek 1 1
43 Leistungszentrum Volkshochschule 1 1 1 2 7 12 1
45 Leistungszentrum Kunstmuseum 1 1 1 4
46 Theater 1 3 1 2 1 9 1




STELLENUBERSICHT BEAMTINNEN UND BEAMTE - Aufteilung nach Amtern - 2023

Amt Wahlbeamte Laufbahngruppe I Laufbahngruppe | Summe |Erldauterungen
B10 [B7 B6 B5S B2 A16 |A15 |A14 |A1311.2 [A1311.1 |A12 [A11 |[A10 |A9Il1 |[A912 |[A8 |A7 |A6 A13Z |A9Z
48 Beethoven Orchester Bonn 1 1 1 3
50 Amt fir Soziales und Wohnen 1 1 4 10 14 45 69 2 23 51 4 224 10
50-J |Kapazitatsplan Jobcenter 2 4 9 10 1 4 30 1
51 Amt fir Kinder, Jugend und Familie 1 1 1 3 3 7 19 47 3 3 33 6 127 3
52 Sport- und Baderamt 1 1 1 1 4 1 1 2 2 14 1
53 Gesundheitsamt 1 3 3 1 1 1 4 2 1 3 20
60 Stabsstelle Dezernatskoordination Il 1 1 2 4
61 Stadtplanungsamt 4 5 2 5 4 1 1 2 3 27
62 Amt fir Bodenmanagement und 1 3 2 2 5 4 3 1 1 22
Geoinformation
63 Bauordnungsamt 1 1 3 1 2 1 12 13 1 2 37 1
66 Tiefbauamt 1 1 2 4 4 1 13
67 Amt fir Umwelt und Stadtgriin 1 1 1 5 5 4 7 6 6 5 2 43 1
85 Stadtisches Gebaudemanagement Bonn 1 2 1 3 3 3 1 4 3 21 1
99 Gesamtstellenplan 2 1 2 5 18 42 5 4 21 30 130 2

Insgesamt 1 5 0 7 15 38 72 25 73 154 249 276 54 293 374 219 42 1.897 0 70




STELLENUBERSICHT BEAMTINNEN UND BEAMTE - Aufteilung nach Amtern - 2023

Wahlbeamte Laufbahngruppe Il Laufbahngruppe | Erlauterungen
Amt 9rupp grupp Summe 9
B10 |B7 B6 B5 B2 A16 |A15 [A14 |A1311.2|A13111|A12 |A11 |A10 |A9Il1 [A912 (A8 A7 |A6 A13Z |A9Z
Seniorenzentren der Bundesstadt Bonn 1 1 2
41 |Theater der Bundesstadt Bonn 1 1 3 1 2 1 9 1
85 |Stadtisches Gebdudemanagement Bonn 1 2 1 3 3 3 1 4 3 21 1
Insgesamt 2 1 4 1 3 6 4 1 6 4 32 2




STELLENUBERSICHT BEAMTINNEN UND BEAMTE - Aufteilung nach Amtern - 2024

Wahlbeamte Laufbahngruppe I Laufbahngruppe | Summe |Erlauterungen

gt B10 |B7 B6 BS B2 A16 |A15 [A14 |A1311L.2 |A1311l1 |A12 |A11 A10 |A9Il1 |A912 |A8 [A7 |A6 A13Z |(A9Z

Verwaltungsvorstand 5 3 5 1 8 8 2 1 2 37
001 |OB-1 Dezernats- und Verwaltungs-steuerung 5 1 5 3 1 1 1 2 21
002 |OB-2 Strategische Programmsteuerung 2 1 2 1 1 7
011 |Mitarbeitende der Fraktionen 1 1 2
02 Amt fir Internationales und globale 1 1 1 1 4

Nachhaltigkeit
03 Amt fur Wirtschaftsforderung 1 2 3 10 1 3 2 23
04 Gleichstellungsstelle 1 1 3
05 Amt fur Integration und Vielfalt 1 2 2 5
10 Personal- und Organisationsamt 5 4 15 28 33 13 13 20 7 146 7
101 |Abgeordnete, beurlaubte, zugewiesene und 1 1 4

gestellte Mitarbeitende
13 /l-}mt flr Presse, Protokoll und 1 1 2 2 6|

Offentlichkeitsarbeit
14 Rechnungsprifungsamt 2 2 1 9 1 3 20 2
20 Stadtkdmmerei 1 1 3 5 4 1 1 18, 1
21 Kassen- und Steueramt 3 4 8 7 5 20 20 4 73 4
25 11-2 Referat Vergabedienste 1 1 1 1 1 6
30 Amt fir Recht und Versicherungen 6 1 4 2 15
33 Birgerdienste 4 1 10 8 17 31 3 62 56 99 299 8
37 Feuerwehr und Rettungsdienst 4 1 8 11 24 27 134 149 58 420 21
40 Schulamt 3 2 8 8 10 1 4 4 2 45|
41 Kulturamt 1 1 2 3 5 3 1 18]
42 Stadtbibliothek 1 1
43 Leistungszentrum Volkshochschule 1 1 1 2 7 12 1
45 Leistungszentrum Kunstmuseum 1 1 1 4
46 Theater 1 3 1 2 1 9 1
48 Beethoven Orchester Bonn 1 1 1 3




STELLENUBERSICHT BEAMTINNEN UND BEAMTE - Aufteilung nach Amtern - 2024

Wahlbeamte Laufbahngruppe Il Laufbahngruppe | Summe |Erldauterungen
gt B10 |B7 B6 BS B2 A16 |A15 [A14 |A1311L.2 |A1311l1 |A12 |A11 A10 |A9Il1 |A912 |A8 [A7 |A6 A13Z |(A9Z
50 Amt fir Soziales und Wohnen 1 1 4 10 14 46 71 2 23 53 4 229 10
50-J |Kapazitatsplan Jobcenter 2 4 9 10 1 4 30 1
51 Amt fur Kinder, Jugend und Familie 1 1 3 3 7 20 47 3 3 35 6 130 3
52 Sport- und Baderamt 1 1 1 1 4 1 1 2 2 14 1
53 Gesundheitsamt 3 3 1 1 1 4 2 1 3 20
60 Stabsstelle Dezernatskoordination Il 1 1 2 4
61 Stadtplanungsamt 4 6 1 5 4 1 1 2 3 27
62 Amt fir Bodenmanagement und 1 3 2 2 5 4 3 1 1 22

Geoinformation
63 Bauordnungsamt 1 1 3 1 2 1 12 14 1 2 38 1
66 Tiefoauamt 1 1 2 4 4 1 13|
67 Amt fiur Umwelt und Stadtgriin 1 1 5 5 4 8 6 6 5 2 44 1
85 Stadtisches Gebdudemanagement Bonn 1 2 1 3 3 4 1 4 3 22 1
99 Gesamtstellenplan 2 1 2 5 18 42 5 4 21 30| 130 2
Insgesamt 5 0 15 38 73 25 75 156 252 284 54 292 385 220 42 B _1:)24 65




STELLENUBERSICHT BEAMTINNEN UND BEAMTE - Aufteilung nach Amtern - 2024

Amt Wahlbeamte Laufbahngruppe I Laufbahngruppe | Summe Erlduterungen
B10 |[B7 B6 B5 B2 A16 |A15 [A14 |A131L.2 |A131l.1 |A12 [A11 |A10 |A9I1l.1[A912 |[A8 |A7 (A6 A13Z |A9Z
Seniorenzentren der Bundesstadt Bonn 1 1 2
41 |Theater der Bundesstadt Bonn 1 1 3 1 2 1 9 1
85 [Stadtisches Gebdudemanagement Bonn 1 2 1 3 3 4 1 4 3 22 1
Insgesamt 2 1 4 1 3 6 5 1 6 4 33 2




STELLENUBERSICHT BEAMTINNEN UND BEAMTE - Aufteilung nach Produktgruppen - 2023

Wahlbeamte Laufbahngruppe Il Laufbahngruppe | Erlduterungen

Nr.Produkigruppe B10 | B7 B6 | B5 | B2 | A16 | A15 | A14 | A13ll2 | A13ll1 | A12 | A11 | A10 | Aoil1 | A9l2| A8 | A7 | A6 | summe | A13Z | A9Z
0102 |Internationales und globale Nach-haltigkeit 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

0103 [Verwaltungsfiihrung 1,00 5,00 1,00 9,00 2,00 3,00 10,00 7,00 4,00 1,00 1,00 2,00 46,00

0104 |Koordination Integration 1,00 2,00 2,00 5,00

0105 |Gleichstellung von Frau und Mann 1,00 1,00 1,00 3,00

0107 [Rechnungspriifung 1,00 1,00 2,00 2,00 1,00 8,00 1,00 3,00 19,00 2,00
0108 |Zentrale Vergabedienstleistungen 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 6,00

0109 |Zentrale Dienste 0,15 0,37 1,00 1,00 3,00 1,00 2,00 1,00 1,00 2,001 2,00 14,52 1,00
0112 |Bauhof und Servicebereich 1,00 0,17 2,34 3,51

0114 |Presse- und Offentlichkeitsarbeit 2,00 2,00 4,00

0115 |Beschaftigtenvertretung 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

0116 |[Personalmanagement 0,60 2,00 3,00 3,00 6,00 7,00 20,00 9,00 9,00 14,00 5,001 1,00 79,60 6,00
0118 |Politische Gremien 1,00 1,00 2,00

0120 [Finanzmanagement 1,00 1,00 2,00 1,00 3,00 8,00 5,00 2,00 1,00 24,00 1,00
0121 [Finanzbuchhaltung 0,66 1,00 1,00 1,00 4,00 3,00 10,00 11,00 1,00 32,66 3,00
0122 [Verwaltung von Steuern und 0,34 2,00 3,00 3,00 6,00 1,00 9,00 6,00 3,00 33,34 1,00

Benutzungsgebiihren
0123 |Fuhrparkmanagement 0,05 0,08 0,13 1,00 1,13 1,00 0,13 3,52
0124 |IT-Anwendungen und elektronische 0,10 0,30 1,00 3,39 10,00 7,00 0,39 1,00 1,39 24,57
Verwaltungsdienste

0126 |[IT-Betrieb 0,10 0,25 4,48 6,00 6,00 0,48 1,00 2,48 20,79

0127 |Recht 0,99 1,00 5,99 1,00 4,00 2,00 14,98

0128 |Liegenschaftsmanagement 0,15 1,00 9,00 1,00 3,00 1,00 15,15

0130 |Bezirksverwaltungsstelle Bonn 1,00 1,00 1,00 3,00

0131 |Bezirksverwaltungsstelle Bad Godesberg 1,00 1,00 1,00 3,00

0132 |Bezirksverwaltungsstelle Beuel 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

0133 |Bezirksverwaltungsstelle Hardtberg 1,00 1,00 1,00 3,00

0201 [Allgemeine Sicherheit und Ordnung 0,15 0,93 1,00 0,80 2,15 5,15 5,00 18,00 4,00 5,00 1,00 43,18 2,00
0202 |Gewerbewesen 0,15 0,40 1,10 0,15 0,95 2,40 0,80 3,20 9,15

0203 [Markte (BgA) 0,15 0,37 0,30 0,15 0,15 1,00 1,00 3,12




STELLENUBERSICHT BEAMTINNEN UND BEAMTE - Aufteilung nach Produktgruppen - 2023

Wahlbeamte Laufbahngruppe Il Laufbahngruppe | Erlduterungen
Nr.Produkigruppe B10 | B7 B6 | B5 | B2 | A16 | A5 | A14 | A13ll2 | A131l1 | A12 | A11 | A10 | Aoi1 | A9l2| A8 | A7 | A6 | Summe | A13Z | ASZ
0204 [Verkehrsangelegenheiten, Fahr- und 0,15 1,00 0,90 3,00 3,15 4,35 1,60 12,20 9,80 47,001 1,00 84,15 4,00
Beférderungserlaubnisse, KFZ-
Angelegenheiten
0205 |Einwohnerangelegenheiten 0,15 1,15 2,30 1,40 5,15 15,00 2,00 28,00 31,00 40,00 4,00 130,15 2,00
0206 [Personenstandswesen 0,15 0,15 1,30 1,40 1,15 6,00 1,00 2,00 7,00 7,00 27,15
0207 [Wahlen 0,10 0,10 0,20 0,60 0,10 1,00 2,10
0208 |Lebensmitteliiberwachung und 0,30 1,00 1,30 1,00 0,30 1,00 2,00 6,90
Veterinardienste
0215 |Statistik 0,02 0,02 1,00 1,04
0219 |Brandschutz 0,34 1,73 1,74 0,08 3,82 6,92 15,65 15,63 95,54 115,04 44,76 301,25 21,46
0220 |Abwehr von GroRschadensereignissen 0,33 0,12 1,26 0,92 0,23 1,16 2,85 2,74 10,46 10,79 3,79 34,65 2,19
(Bevdlkerungsschutz)
0221 |Rettungsdienst (KRE) 0,33 1,15 1,00 1,95 1,92 4,50 5,63 30,00 20,17 8,45 75,10 2,35
0301 |Grundschulen 0,30 0,30 1,66 1,00 2,45 3,35 3,11 0,25 1,00 0,40 0,25 14,07
0302 |Hauptschulen 0,08 0,08 0,24 0,25 0,26 0,66 0,60 0,06 0,25 0,40 0,06 2,94
0303 |Realschulen 0,07 0,07 0,14 0,10 0,30 0,40 0,30 0,10 0,10 0,40 0,10 2,09
0304 |Gymnasien 0,07 0,07 0,18 0,22 0,42 0,77 0,54 0,22 0,22 0,40 0,22 3,35
0305 |Gesamtschulen 0,07 0,07 0,13 0,08 0,28 0,33 0,26 0,08 0,08 0,40 0,08 1,85
0306 |Forderschulen 0,08 0,08 0,17 0,09 0,22 0,32 0,28 0,02 0,09 0,40 0,02 1,76
0307 |Berufskollegs 0,08 0,08 0,19 0,26 0,46 0,87 0,62 0,26 0,26 0,40 0,26 3,72
0308 |Schilerbeforderung 0,08 0,08 0,10 0,20 0,10 1,10 2,00 0,40 1,00 5,06
0309 |FoérdermaRnahmen fiir Schiler 0,09 0,09 0,10 1,20 0,10 3,10 0,40 1,00 6,07
0310 |Sonstige schulische Aufgaben 0,09 0,09 0,10 2,20 1,10 0,10 0,40 4,09
0401 |Kulturelle Projekte 0,13 1,00 1,05 0,00 1,00 1,00 4,18
0402 |Kulturférderung 0,13 0,36 1,00 0,00 1,49
0403 |Beethovenpflege 0,13 0,10 0,23
0404 |Volkhochschule 1,00 1,01 0,00 1,00 2,00 7,00 12,01 1,00
0405 |[Musikschule 0,13 0,02 1,00 1,00 2,15
0406 |Stadtbibliothek 0,00 1,00 0,01 0,00 1,00 0,00 2,01
0407 |Stadtarchiv 1,13 1,00 0,03 1,00 3,00 1,00 1,00 8,16
0408 |Stadtmuseum 0,13 0,23 0,00 1,00 0,00 1,36




STELLENUBERSICHT BEAMTINNEN UND BEAMTE - Aufteilung nach Produktgruppen - 2023

Wahlbeamte Laufbahngruppe Il Laufbahngruppe | Erlduterungen
Nr. Produkt
o AR IRTE B10 | B7 B6 | B5 | B2 | A16 | A5 | A14 | A13ll2 | A131l1 | A12 | A11 | A10 | Aoi1 | A9l2| A8 | A7 | A6 | Summe | A13Z | ASZ

0409 |Kunstmuseum 1,00 1,00 0,01 1,00 1,00 0,00 4,01

0410 |Beethoven Orchester 0,13 1,02 1,00 1,00 3,15

0411 [Theater 0,13 0,15 0,00 0,00 0,28

0412 |Wissenschaft 0,10 1,00 1,10]

0413 [Internationale Wissenschaft 0,01 0,01

0501 |Grundsicherungsleistungen nach dem 0,17 0,09 0,20 2,00 0,27 5,11 11,06 10,80 3,21 4,53 0,10 37,54 1,15
SGB Il

0502 |Grundversorgung und Leistungen nach 0,20 0,15 0,80 3,25 4,07 12,57 40,60 0,98 11,44 4,43 1,29 79,78 8,65
dem SGB XII

0503 [Leistungen nach dem Asylbewer- 0,02 0,05 0,05 0,22 1,39 1,41 6,85 0,02 0,89 0,40 0,07 11,37 0,70
berleistungsgesetz

0504 [Soziale Einrichtungen 0,16 0,05 0,25 0,62 0,20 1,07 0,10 1,47 0,12 0,10 4,14 0,10

0506 [Forderung von Tragern der Wohl- 0,16 0,25 0,15 0,76 1,37 1,48 0,75 0,19 0,13 0,01 5,25 0,05
fahrtspflege, Vereinen und sonstigen
Tragern

0507 |Unterhaltsvorschussleistungen 0,01 0,05 0,05 0,30 1,30 7,05 0,16 3,05 0,05 12,02 0,05

0508 |Betreuungsleistungen 0,01 0,10 0,05 0,06 1,13 2,01 0,08 0,05 0,05 3,54 0,01

0510 |Sonstige soziale Hilfen und Leistungen 0,16 0,26 0,40 2,54 1,06 9,87 1,95 1,56 0,11 0,10 18,01 0,10

0511 |Schwerbehindertenrecht nach SGB IX 0,01 0,02 1,18 1,48 5,73 1,09 4,02 0,01 13,54 0,03

0512 |Sozialversicherungsangelegenheiten 0,01 0,01 0,02

0601 |Foérderung von Kindern in 0,00 0,05 0,10 1,50 0,01 1,21 0,10 0,00 4,30 0,31 7,59 0,00
Tageseinrichtungen und Tagespflege

0602 |Tageseinrichtungen fiir Kinder 0,79 0,10 2,29 1,20 8,57 10,37 1,90 2,79 24,49 2,32 54,81 2,79

0603 |Jugendarbeit 0,00 0,15 0,00 0,30 0,15 0,00 0,00 0,60

0604 |Einrichtungen der Jugendarbeit 0,04 0,20 0,44 0,40 1,07 0,57 0,04 0,04 0,07 2,87 0,04

0605 |Sonstige Leistungen zur Férderung junger 0,15 1,00 0,15 3,90 7,89 32,59 1,00 0,15 3,15 1,29 51,25 0,15
Menschen und Familien

0606 |Sonstige Einrichtungen fiir junge 0,02 0,50 3,00 0,02 0,15 1,10 0,02 0,02 0,05 4,88 0,02
Menschen und Familien

0608 |Aufgaben nach dem Bundeselterngeld und 0,01 0,01 1,01 1,01 0,01 1,01 2,01 5,05 0,01
-zeitgesetz

0701 |Gesundheitsférderung 0,22 1,00 1,06 0,34 0,34 0,22 1,87 0,44 0,34 0,66 6,49

0702 |Gutachten und Stellungnahmen 0,22 1,23 0,36 0,08 0,08 0,22 1,00 0,44 0,08 0,66 4,37

0703 |Gesundheitshilfe 0,22 0,22 0,58 0,58 0,58 0,22 0,44 0,44 0,58 0,66 4,50




STELLENUBERSICHT BEAMTINNEN UND BEAMTE - Aufteilung nach Produktgruppen - 2023

Wahlbeamte Laufbahngruppe Il Laufbahngruppe | Erlduterungen

Nr.Produkigruppe B10 | B7 B6 | B5 | B2 | A16 | A5 | A14 | A13ll2 | A131l1 | A12 | A11 | A10 | Aoi1 | A9l2| A8 | A7 | A6 | Summe | A13Z | ASZ

0704 |Gesundheitsschutz 0,34 0,56 1,00 0,34 0,69 0,69 1,03 4,65

0801 |Bereitstellung und Betrieb von 0,25 0,30 0,40 1,40 0,30 0,40 1,40 0,50 4,95 1,00
Sportanlagen

0802 [Sportforderung 0,25 0,30 0,60 1,80 0,30 0,20 0,20 0,60 4,25

0803 |Bereitstellung und Betrieb von Badern 0,50 0,40 1,00 0,80 0,40 0,40 0,40 0,90 4,80

0901 |Raumliche Planung 1,80 0,80 1,00 0,94 0,79 0,50 0,30 1,00 7,13

0902 [MaRBnahmen des besonderen 0,70 0,20 0,00 1,46 1,26 0,50 0,15 4,27
Stadtbaurechts

0903 |Koordination Stadtentwicklung 2,00 2,00

0904 |Finanzierung von 0,10 0,50 5,05 10,00 1,00 1,00 17,65 1,00
ErschlieBungsmalnahmen

0906 |Ortsbaurecht 0,25 1,00 2,00 2,00 1,00 0,25 0,25 2,00 8,75

0907 |Liegenschaftskataster, Geodaten 0,25 2,00 2,00 2,00 3,25 0,25 9,75]

0908 |Grundstiicksneuordnung 0,25 1,00 1,00 0,25 0,25 1,00 3,75

0909 |Grundstiickswertermittlung 0,25 1,00 3,00 0,25 1,25 5,75

1001 [MaRnahmen der Bauaufsicht 0,90 1,00 2,50 1,00 2,00 1,00 6,95 3,00 1,00 19,35

1003 |Denkmalschutz und Denkmalpflege 0,15 0,07 0,07 0,10 1,00 1,00 2,39

1005 [Wohnraumsicherung, -versorgung und 0,10 0,15 2,00 1,22 3,26 12,63 4,16 1,00 4,91 38,16 2,17 69,76 0,16
Hilfen bei (drohender) Wohnungs-losigkeit

1103 |Entwasserung und Abwasser-beseitigung 0,28 3,34 0,80 4,42

1201 |GemeindestraRen 0,94 1,41 0,40 0,80 0,85 4,40

1202 |Kreisstraen 0,02 0,06 0,01 0,01 0,05 0,15

1203 |[LandesstraBen 0,02 0,05 0,01 0,01 0,04 0,13

1204 |Bundesstrallen 0,02 0,06 0,01 0,01 0,05 0,15

1205 |Parkeinrichtungen 0,02 0,01 0,01 0,01 0,05

1206 |OPNV 0,10 0,10

1207 |Verkehrsplanung 0,35 2,00 1,51 1,86 0,45 6,17

1301 |Offentliches Griin 0,60 1,47 1,37 1,67 0,70 0,70 6,51

1302 |Forstwirtschaft 0,07 0,20 1,00 0,13 0,16 0,10 0,10 1,76

1303 |Friedhofe 0,33 0,33 0,50 2,17 1,00 2,20 4,20 10,73 1,00

1307 |[Natur und Landschaft 0,20 0,20 1,00 0,20 2,00 1,00 1,00 5,60




STELLENUBERSICHT BEAMTINNEN UND BEAMTE - Aufteilung nach Produktgruppen - 2023

Wahlbeamte Laufbahngruppe Il Laufbahngruppe | Erlduterungen
Nr. Produkigruppe B10 | B7 B6 B5 B2 | A6 | A15 | A14 | A13li2 | A13ll1 | A12 | A11 | A10 | Aoll1 | A9l2| As AT | A6 | summe | A13Z | A9Z
1308 [Hoch schutz und G 0,02 0,07 0,02 0,11
1401 |Boden- und Gewasserschutz 0,35 1,35 1,75 1,35 1,75 0,75 1,50 8,80
1402 [Immissionsschutzverfahren 0,15 0,15 0,25 0,15 0,25 0,25 0,50 1,70]
1501  [Wirtschaftsforderung 1,50 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 6,50
1502 [Tourismus 0,25 1,00 1,00 2,25
1507 |Konferenzzentrum/Beethovenhalle 1,00 1,00 2,00
9900 |Gesamtstellenplan - fiktiv 1,00 2,00 1,00 1,00 1,00 2,00 5,00 17,00 42,00 3,00 4,00 21,00 31,00 131,00 2,00
Insgesamt 1,00 0,00 5,00 0,00 7,02| 13,00 37,06 68,01 24,00 70,01| 147,99| 245,02| 275,02 53,99| 287,01| 370,02| 218,99 42,00 78?5,0_7 0,00 68,01




STELLENUBERSICHT BEAMTINNEN UND BEAMTE - Aufteilung nach Produktgruppen - 2024

Wahlbeamte Laufbahngruppe I Laufbahngruppe | Erlduterungen
Nr.Produkigruppe B10 | B7 | B6 | B5 | B2 | A16 | A15 | A14a | A13ll2 | A1301 | A12 | A11 | A0 | Aol | ASi2 | As | A7 A6 | summe | A13z | A9z
0102 |Internationales und globale Nachhaltigkeit 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
0103 |Verwaltungsfiihrung 1,00 5,00 1,00 9,00 2,00 3,00 10,00 7,00 4,00 1,00 1,00 3,00 47,00
0104 |Koordination Integration 1,00 2,00 2,00 5,00
0105 |Gleichstellung von Frau und Mann 1,00 1,00 1,00 3,00
0107 |Rechnungspriifung 1,00 1,00 2,00 2,00 1,00 9,00 1,00 3,00 20,00]
0108 |Zentrale Vergabedienstleistungen 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 6,00
0109 |Zentrale Dienste 0,15 0,37 1,00 1,00 3,00 1,00 2,00 1,00 1,00 2,00 2,00 14,52
0112 |Bauhof und Servicebereich 1,00 0,17 2,34 3,51
0114 |Presse- und Offentlichkeitsarbeit 2,00 2,00 4,00
0115 |Beschaftigtenvertretung 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
0116 |Personalmanagement 0,60 2,00 3,00 3,00 6,00 8,00 19,00 9,00 9,00 14,00 5,00 1,00 79,60
0118 |Politische Gremien 1,00 1,00 2,00
0120 |Finanzmanagement 1,00 1,00 2,00 1,00 3,00 8,00 5,00 2,00 1,00 24,00
0121 |Finanzbuchhaltung 0,66 1,00 1,00 1,00 4,00 3,00 11,00 13,00 1,00 35,66
0122 |Verwaltung von Steuern und 0,34 2,00 3,00 3,00 6,00 1,00 9,00 7,00 3,00 34,34
Benutzungsgebiihren
0123 |Fuhrparkmanagement 0,05 0,08 0,13 1,00 1,13 1,00 0,13 3,52
0124 [IT-Anwendungen und elektronische 0,10 0,30 1,00 3,39 10,00 7,00 0,39 1,00 1,39 24,57
Verwaltungsdienste
0126 |IT-Betrieb 0,10 0,25 4,48 6,00 6,00 0,48 1,00 2,48 20,79
0127 |Recht 0,99 1,00 5,99 1,00 4,00 2,00 14,98
0128 |Liegenschaftsmanagement 0,15 1,00 9,00 1,00 3,00 1,00 15,15
0130 |Bezirksverwaltungsstelle Bonn 1,00 1,00 1,00 3,00
0131 |Bezirksverwaltungsstelle Bad Godesberg 1,00 1,00 1,00 3,00
0132 |Bezirksverwaltungsstelle Beuel 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
0133 |Bezirksverwaltungsstelle Hardtberg 1,00 1,00 1,00 3,00
0201 |Allgemeine Sicherheit und Ordnung 0,15 0,93 1,00 0,80 2,15 515 5,00 18,00 4,00 5,00 1,00 43,18
0202 |Gewerbewesen 0,15 0,40 1,10 0,15 0,95 2,40 0,80 3,20 9,15
0203 |Mérkte (BgA) 0,15 0,37 0,30 0,15 0,15 1,00 1,00 3,12




STELLENUBERSICHT BEAMTINNEN UND BEAMTE - Aufteilung nach Produktgruppen - 2024

Wahlbeamte Laufbahngruppe I Laufbahngruppe | Erlduterungen
Nr.Produkigruppe B10 | B7 | B6 | B5 | B2 | A16 | A15 | A14a | A13ll2 | A1301 | A12 | A11 | A0 | Aol | ASi2 | As | A7 A6 | summe | A13z | A9z
0204 |Verkehrsangelegenheiten, Fahr- und 0,15 1,00 0,90 4,00 2,15 4,35 1,60 12,20 9,80 47,00 1,00 84,15 4
Beférderungserlaubnisse, KFZ-
Angelegenheiten
0205 |Einwohnerangelegenheiten 0,15 1,15 2,30 1,40 5,15 15,00 2,00 28,00 31,00 40,00 4,00 130,15 2
0206 |Personenstandswesen 0,15 0,15 1,30 1,40 1,15 6,00 1,00 2,00 7,00 7,00 27,15
0207 (Wahlen 0,10 0,10 0,20 0,60 0,10 1,00 2,10
0208 [Lebensmittelliberwachung und 0,30 1,00 1,30 1,00 0,30 1,00 2,00 6,90
Veterinardienste
0215 |Statistik 0,02 0,02 1,00 1,04
0219 |Brandschutz 0,34 1,73 1,74 0,08 5,27 7,28 16,63 17,43 95,46| 118,04 45,66 309,66 18,68
0220 |Abwehr von GroRschadensereignissen 0,33 0,12 1,26 0,92 0,33 2,10 2,87 3,04 10,44 10,79 3,89 36,09 1,87
(Bevolkerungsschutz)
0221 |Rettungsdienst (KRE) 0,33 1,15 1,00 2,40 1,62 4,50 7,53 28,10 20,17 8,45 75,25 0,45
0301 |Grundschulen 0,30 0,30 1,66 1,00 2,45 3,35 3,11 0,25 1,00 0,40 0,25 14,07
0302 [Hauptschulen 0,08 0,08 0,24 0,25 0,26 0,66 0,60 0,06 0,25 0,40 0,06 2,94
0303 [Realschulen 0,07 0,07 0,14 0,10 0,30 0,40 0,30 0,10 0,10 0,40 0,10 2,09
0304 [Gymnasien 0,07 0,07 0,18 0,22 0,42 0,77 0,54 0,22 0,22 0,40 0,22 3,35
0305 |Gesamtschulen 0,07 0,07 0,13 0,08 0,28 0,33 0,26 0,08 0,08 0,40 0,08 1,85
0306 |Forderschulen 0,08 0,08 0,17 0,09 0,22 0,32 0,28 0,02 0,09 0,40 0,02 1,76
0307 |Berufskollegs 0,08 0,08 0,19 0,26 0,46 0,87 0,62 0,26 0,26 0,40 0,26 3,72
0308 |Schilerbeférderung 0,08 0,08 0,10 0,20 0,10 1,10 2,00 0,40 1,00 5,06
0309 |Férdermalnahmen fiir Schiler 0,09 0,09 0,10 1,20 0,10 3,10 0,40 1,00 6,07
0310 |Sonstige schulische Aufgaben 0,09 0,09 0,10 2,20 1,10 0,10 0,40 4,09
0401 |Kulturelle Projekte 0,13 1,00 1,05 0,00 1,00 1,00 4,18
0402 |Kulturférderung 0,13 0,36 1,00 0,00 1,49
0403 |Beethovenpflege 0,13 0,10 0,23
0404 |Volkhochschule 1,00 1,01 0,00 1,00 2,00 7,00 12,01 1
0405 [Musikschule 0,13 0,02 1,00 1,00 2,15
0406 |Stadtbibliothek 0,00 1,00 0,01 0,00 1,00 0,00 2,01
0407 |Stadtarchiv 1,13 1,00 0,03 1,00 3,00 1,00 1,00 8,16
0408 |Stadtmuseum 0,13 0,23 0,00 1,00 0,00 1,36




STELLENUBERSICHT BEAMTINNEN UND BEAMTE - Aufteilung nach Produktgruppen - 2024

Wahlbeamte Laufbahngruppe I Laufbahngruppe I Erlauterungen
Nr. Produkt
o GACRRLAIRTED B10 | B7 | B6 | B5 | B2 | A16 | A15 | A14a | A13ll2 | A1301 | A12 | A11 | A0 | Aol | ASi2 | As | A7 A6 | summe | A13z | A9z

0409 |Kunstmuseum 1,00 1,00 0,01 1,00 1,00 0,00 4,01

0410 |Beethoven Orchester 0,13 1,02 1,00 1,00 3,15

0411 |Theater 0,13 0,15 0,00 0,00 0,28

0412 |Wissenschaft 0,10 1,00 1,10]

0413 |Internationale Wissenschaft 0,01 0,01

0501 |Grundsicherungsleistungen nach dem 0,17 0,09 0,20 2,00 0,27 511 11,06 10,80 3,21 4,53 0,10 37,54 1,15
SGB I

0502 |Grundversorgung und Leistungen nach 0,20 0,15 0,80 3,25 4,07 12,57 40,70 0,98 11,44 4,43 1,29 79,88 8,65
dem SGB Xl

0503 |Leistungen nach dem 0,02 0,05 0,05 0,22 1,39 1,41 6,85 0,02 0,89 0,40 0,07 11,37 0,7
Asylbewerberleistungsgesetz

0504 |Soziale Einrichtungen 0,16 0,05 0,25 0,62 0,20 1,07 1,10 1,47 0,12 0,10 5,14 0,1

0506 |Forderung von Tragern der 0,16 0,25 0,15 0,76 1,37 1,48 0,85 0,19 0,13 0,01 5,35 0,05
Wohlfahrtspflege, Vereinen und sonstigen
Tragern

0507 |Unterhaltsvorschussleistungen 0,01 0,05 0,05 0,30 1,30 7,05 0,16 3,05 0,05 12,02 0,05

0508 |Betreuungsleistungen 0,01 0,10 0,05 0,06 1,13 2,01 0,08 0,05 0,05 3,54 0,01

0510 |Sonstige soziale Hilfen und Leistungen 0,16 0,26 0,40 2,54 1,06 9,87 2,75 1,56 0,11 0,10 18,81 0,1

0511 |Schwerbehindertenrecht nach SGB IX 0,01 0,02 1,18 1,48 5,73 1,09 4,02 0,01 13,54 0,03

0512 |Sozialversicherungsangelegenheiten 0,01 0,01 0,02

0601 [Forderung von Kindern in 0,00 0,05 0,10 1,50 0,01 1,21 0,10 0,00 4,50 0,31 7,79 0
Tageseinrichtungen und Tagespflege

0602 |Tageseinrichtungen fiir Kinder 0,79 0,10 2,29 1,20 9,36 10,37 1,90 2,79 26,29 2,32 57,40 2,79

0603 |Jugendarbeit 0,00 0,15 0,00 0,30 0,15 0,00 0,00 0,60

0604 |Einrichtungen der Jugendarbeit 0,04 0,20 0,44 0,40 1,11 0,57 0,04 0,04 0,07 2,91 0,04

0605 |Sonstige Leistungen zur Férderung junger 0,15 1,00 0,15 3,90 8,04 32,59 1,00 0,15 3,15 1,29 51,40 0,15
Menschen und Familien

0606 |Sonstige Einrichtungen fiir junge 0,02 0,50 3,00 0,02 0,17 1,10 0,02 0,02 0,05 4,90 0,02
Menschen und Familien

0608 |Aufgaben nach dem Bundeselterngeld und 0,01 0,01 1,02 1,01 0,01 1,01 2,01 5,06 0,01
-zeitgesetz

0701 |Gesundheitsférderung 0,22 1,00 1,06 0,34 0,34 0,22 1,87 0,44 0,34 0,66 6,49

0702 |Gutachten und Stellungnahmen 0,22 1,23 0,36 0,08 0,08 0,22 1,00 0,44 0,08 0,66 4,37

0703 |Gesundheitshilfe 0,22 0,22 0,58 0,58 0,58 0,22 0,44 0,44 0,58 0,66 4,50




STELLENUBERSICHT BEAMTINNEN UND BEAMTE - Aufteilung nach Produktgruppen - 2024

Wahlbeamte Laufbahngruppe I Laufbahngruppe | Erlduterungen

Nr.Produkigruppe B10 | B7 | B6 | B5 | B2 | A16 | A15 | A14a | A13ll2 | A1301 | A12 | A11 | A0 | Aol | ASi2 | As | A7 A6 | summe | A13z | A9z

0704 |Gesundheitsschutz 0,34 0,56 1,00 0,34 0,69 0,69 1,03 4,65

0801 |Bereitstellung und Betrieb von 0,25 0,30 0,40 1,40 0,30 0,40 1,40 0,50 4,95 1
Sportanlagen

0802 |Sportforderung 0,25 0,30 0,60 1,80 0,30 0,20 0,20 0,60 4,25

0803 |Bereitstellung und Betrieb von Badern 0,50 0,40 1,00 0,80 0,40 0,40 0,40 0,90 4,80

0901 |Ré&umliche Planung 1,80 0,80 1,00 0,94 0,79 0,50 0,30 1,00 7,13

0902 [MaRnahmen des besonderen 0,70 0,20 0,00 1,46 1,26 0,50 0,15 4,27
Stadtbaurechts

0903 |Koordination Stadtentwicklung 2,00 2,00

0904 |Finanzierung von 0,10 0,50 5,05 11,00 1,00 1,00 18,65 1
ErschlieRungsmalnahmen

0906 |Ortsbaurecht 0,25 1,00 3,00 1,00 1,00 0,25 0,25 2,00 8,75

0907 |Liegenschaftskataster, Geodaten 0,25 2,00 2,00 2,00 3,25 0,25 9,75

0908 |Grundstiicksneuordnung 0,25 1,00 1,00 0,25 0,25 1,00 3,75

0909 |Grundstiickswertermittlung 0,25 1,00 3,00 0,25 1,25 5,75

1001 |MaRnahmen der Bauaufsicht 0,90 1,00 2,50 1,00 2,00 1,00 6,95 3,00 1,00 19,35

1003 |Denkmalschutz und Denkmalpflege 0,15 0,07 0,07 0,10 1,00 1,00 2,39

1005 |Wohnraumsicherung, -versorgung und 0,10 0,15 2,00 1,22 3,26 13,63 4,16 1,00 4,91 40,16 2,17 72,76 0,16
Hilfen bei (drohender) Wohnungslosigkeit

1103 |Entwa ung und Ab beseitigung 0,28 3,34 0,80 4,42

1201 |Gemeindestralen 0,94 1,41 0,40 0,80 0,85 4,40

1202 |Kreisstraen 0,02 0,06 0,01 0,01 0,05 0,15

1203 |Landesstralen 0,02 0,05 0,01 0,01 0,04 0,13

1204 |Bundesstralten 0,02 0,06 0,01 0,01 0,05 0,15

1205 |Parkeinrichtungen 0,02 0,01 0,01 0,01 0,05

1206 [OPNV 0,10 0,10

1207 |Verkehrsplanung 0,35 2,00 1,51 1,86 0,45 6,17

1301 [Offentliches Griin 0,60 1,47 1,37 1,67 0,70 0,70 6,51

1302 |Forstwirtschaft 0,07 0,20 1,00 0,13 0,16 0,10 0,10 1,76

1303 |Friedhofe 0,33 0,33 0,50 2,17 1,00 2,20 4,20 10,73 1

1307 |Natur und Landschaft 0,20 0,20 1,00 0,20 1,00 2,00 1,00 1,00 6,60




STELLENUBERSICHT BEAMTINNEN UND BEAMTE - Aufteilung nach Produktgruppen - 2024

Wahlbeamte Laufbahngruppe I Laufbahngruppe | Erlduterungen
Nr. Produkigruppe B10 | B7 B6 B5 B2 | A6 | A15 | A14 | A13ll2 | A13ll1 | A12 | A11 | A0 | Aol | A9l2 | As I A6 | summe | A13Z | A9z
1308 [Hoch schutz und G 0,02 0,07 0,02 0,11
1401 |Boden- und Gewasserschutz 0,35 1,35 1,75 1,35 1,75 0,75 1,50 8,80
1402 |Immissionsschutzverfahren 0,15 0,15 0,25 0,15 0,25 0,25 0,50 1,70]
1501 |Wirtschaftsforderung 1,50 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 6,50
1502 [Tourismus 0,25 1,00 1,00 2,25
1507 |Konferenzzentrum/Beethovenhalle 1,00 1,00 2,00
9900 |Gesamtstellenplan - fiktiv 1,00 2,00 1,00 1,00 1,00 2,00 5,00] 17,00 42,00 3,00 4,00l 21,00 31,00 131,00 2
1,00 0,00 5,00 0,00 7,02 13,000 37,06] 69,01 24,00 72,01 149,99| 247,03] 283,02 53,99 286,01| 381,02 219,99 42,00 _1;017)8| 0,00 63,01




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Amtern - 2023

Entgeltgruppen Summe | Summe*
Amt AT | 15 | 14 |13 | 12 | 11 | 10 | 9c | 9b | 9a 7 | e Satasls
gruppe

Verwaltungsvorstand 1 1 3 1 2 5 6 4 5 2 4 36 36
001 |OB-1 Dezernats- und Verwaltungs- 1 2 2 1 1 1 1 1 10 10

steuerung
002 |OB-2 Strategische Programmsteuerung 1 1 2 5 6 1 1 1 22 23|
011 [Mitarbeitende der Fraktionen 1 1 1 2 8| 8|
02 Amt fir Internationales und globale 1 1 1 1 1 1 8 8

Nachhaltigkeit
03 Amt fir Wirtschaftsforderung 1 1 4 11 3 2 2 2 4 6 1 3 46 46
04 Gleichstellungsstelle 1 2 2
05 Amt fiir Integration und Vielfalt 1 1 5 4 3 1 15 26
10 Personal- und Organisationsamt 5 17 30 6 6 21 15 6 10 2 122 124
101 |Abgeordnete, beurlaubte, zugewiesene und 2 1 1 1 1 7| 7

gestellte Mitarbeitende
13 Amt fur Presse, Protokoll und 1 1 1 1 5 5 2 3 2 1 29 29

Offentlichkeitsarbeit
14 Rechnungspriifungsamt 1 1 1 6 6
20 Stadtkdmmerei 1 1 1 3| 3]
21 Kassen- und Steueramt 2 2 18 16 4 3 3 58 58
25 II-2 Referat Vergabedienste 1 2 3 3
30 Amt fir Recht und Versicherungen 1 1 1 3 3
33 Birgerdienste 8 1 62 19 33 11 56 16 215 215
37 Feuerwehr und Rettungsdienst 2 1 3 5 8 1 22 22|
40 Schulamt 4 3 3 1 6 16 46 46 3 138] 254
41 Kulturamt 1 1 5 5 9 76 1 4 4 2 8 7 124 124
42 Stadtbibliothek 1 1 11 5 1 1 12 19 2 53] 53]
43 Leistungszentrum Volkshochschule 1 1 7 1 7 17| 17|




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Amtern - 2023

Entgeltgruppen Summe | Summe*

Amt AT | 15 | 14 |13 | 12 | 11 | 10| 9c | 9b | 9a | 8 | 7 | 6 | 5 | 4 Satasls

gruppe
45 Leistungszentrum Kunstmuseum 1 2 1 1 3 1 1 2 1 14 4 5 2 38| 38
48 Beethoven Orchester Bonn 1 1 1 2 1 4 10 10
50 Amt fiir Soziales und Wohnen 1 7 25 3 3 24 5 7 10 32 4 121 184
50-J |Kapazitatsplan Jobcenter 1 6 20 46 19 3 1 6 1 103 103
51 Amt fiir Kinder, Jugend und Familie 1 4 15 1 1 2 6 1 22 17 8 3 4 22 40 1 148| 1.339
52 Sport- und Baderamt 3 1 2 8 9 1 11 36 21 3 95 95
53 Gesundheitsamt 5 21 1 1 5 1 13 3 1 5 27 5 88| 98|
60 Stabsstelle Dezernatskoordination IlI 1 2 1 4 4
61 Stadtplanungsamt 1 2 7 12 37 19 9 6 2 3 1 99 99
62 Amt fir Bodenmanagement und 2 13 24 9 14 7 5 6 2 82 82

Geoinformation

63 Bauordnungsamt 10 9 2 1 7 1 1 2 1 1 1 36 36
66 Tiefbauamt 1 2 5 11 53 21 17 4 29 13 8 91 66 43 2 366 366
67 Amt fiir Umwelt und Stadtgriin 8 2 11 39 14 2 19 18 7 15 106 90 27 358 358
99 Gesamtstellenplan 2 4 1 2 4 5 2 12 11 1 30 74 82|
Insgesamt Entgeltgruppen 8 18 68 92 151 179 178 116 167 212 206 283 252 376 167 62 34 T ;5_69 T _:‘:)7_1

* Gesamtzahl (Entgeltgruppe + sog. S-Gruppen des Sozial- und Erziehungsdienstes)



STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Amtern - 2023

S-Entgeltgruppen Summe | Summe*
Amt sog. S-
$12|S11b|S 11a Grfppe

Verwaltungsvorstand 0 36
001 |OB-1 Dezernats- und Verwaltungs- 0 10

steuerung
002 |OB-2 Strategische Programmsteuerung 1 23|
011 [Mitarbeitende der Fraktionen 0 8
02 Amt fir Internationales und globale 0 8

Nachhaltigkeit
03 Amt fir Wirtschaftsférderung 0 46|
04 Gleichstellungsstelle 0 2
05 Amt fir Integration und Vielfalt 4 4 11 26
10 Personal- und Organisationsamt 2 124
101 |Abgeordnete, beurlaubte, zugewiesene und 0 7

gestellte Mitarbeitende
13 e\mt fur Presse, Protokoll und 0 29

Offentlichkeitsarbeit
14 Rechnungspriifungsamt 0 6
20 Stadtkdmmerei 0 3
21 Kassen- und Steueramt 0 58
25 1I-2 Referat Vergabedienste 0 3
30 Amt fir Recht und Versicherungen 0 3
33 Burgerdienste 0 215
37 Feuerwehr und Rettungsdienst 0 22
40 Schulamt 48 3 9 116 254
41 Kulturamt 0 124
42 Stadtbibliothek 0 53




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Amtern - 2023

S-Entgeltgruppen Summe | Summe*
Amt sog. S-
S18(S17|S16|(S15(S14|S13|S12|S11b|S11a| S9 ([S8b|S8a| S7 | S4 | S3 Gruppe
43 Leistungszentrum Volkshochschule 0 17
45 Leistungszentrum Kunstmuseum 0 38|
48 Beethoven Orchester Bonn 0 10,
50 Amt fir Soziales und Wohnen 3 1 10 40 9 63 184
50-J |Kapazitatsplan Jobcenter 0 103
51 Amt fir Kinder, Jugend und Familie 3 27 18 47 111 47 61 32 22 33 545 17 228 1.191 1.339
52 Sport- und Baderamt 0 95
53 Gesundheitsamt 6 4 10, 98
60 Stabsstelle Dezernatskoordination IlI 0 4
61 Stadtplanungsamt 0 99
62 Amt fir Bodenmanagement und 0 82
Geoinformation

63 Bauordnungsamt 0 36
66 Tiefbauamt 0 366
67 Amt fir Umwelt und Stadtgriin 0 358
99 Gesamtstellenplan 2 2 2 2 8 82
Insgesamt S-Gruppen 3 36 19 541 129 471 157 50 0 22 60| 566 20| 239 - _1:0; T _3;/1-

* Gesamtzahl (Entgeltgruppe + sog. S-Gruppen des Sozial- und Erziehungsdienstes)



STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Amtern - 2024

Entgeltgruppen Summe | Summe*
Amt AT | 15 |14 |13 | 12 | 11 | 10| 9 | 9b | o9a 7| 6 il e
gruppe

Verwaltungsvorstand 1 1 3 1 1 2 5 6 4 5 2 4 36 36
001 |OB-1 Dezernats- und Verwaltungs- 1 2 2 1 1 1 1 1 10 10

steuerung
002 |OB-2 Strategische Programmsteuerung 1 1 2 5 4 6 1 1 1 22 23
011 [Mitarbeitende der Fraktionen 1 2 1 1 2 8 8
02 Amt fir Internationales und globale 1 1 2 1 1 1 1 8 8

Nachhaltigkeit
03 Amt fur Wirtschaftsférderung 1 1 4 11 5 4 2 2 2 4 6 1 3 48 48
04 Gleichstellungsstelle 1 1 2 2
05 Amt fir Integration und Vielfalt 1 1 1 5 4 3 1 16 27
10 Personal- und Organisationsamt 5 2 17 33 6 6 21 15 6 10 2 125 127
101 |Abgeordnete, beurlaubte, zugewiesene 2 1 1 1 1 1 7 7

und gestellte Mitarbeitende
13 e\mt fur Presse, Protokoll und 1 1 1 1 1 5 5 2 3 2 1 29 29

Offentlichkeitsarbeit
14 Rechnungspriifungsamt 1 1 3 1 6 6
20 Stadtkdmmerei 1 1 1 3 3
21 Kassen- und Steueramt 2 2 18 17 4 3 3 60 60
25 1I-2 Referat Vergabedienste 1 2 3 3
30 Amt fir Recht und Versicherungen 1 1 1 3 3
33 Biirgerdienste 1 8 1 63 20 34 11 56 16 218 218
37 Feuerwehr und Rettungsdienst 3 1 3 5 8 1 22 22
40 Schulamt 4 2 4 3 1 6 16 46 46 3 140 261
41 Kulturamt 1 1 5 5 9 76 1 4 4 2 8 7 124 124
42 Stadtbibliothek 1 1 11 5 1 1 12 19 2 53 53




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Amtern - 2024

Entgeltgruppen Summe | Summe*
Amt AT | 15 |14 |13 |12 |11 | 10| 9c | 9 | 9a | 8 | 7 | 6 | 5 | 4 il e
gruppe
43 Leistungszentrum Volkshochschule 1 1 7 1 7 17 17
45 Leistungszentrum Kunstmuseum 1 2 1 1 3 1 1 2 1 14 4 5 2 38 38
48 Beethoven Orchester Bonn 1 1 1 2 1 4 10 10
50 Amt fUr Soziales und Wohnen 1 7 25 3 3 24 5 7 10 32 4 121 185
50-J |Kapazitatsplan Jobcenter 1 6 22 44 19 3 1 6 1 103 103
51 Amt fir Kinder, Jugend und Familie 1 4 15 1 1 2 6 1 22 17 8 3 4 24 40 1 150 1.343
52 Sport- und Baderamt 3 1 2 8 9 1 11 36 21 3 95 95
53 Gesundheitsamt 5 21 1 1 5 1 13 3 1 5 27 5 88 98
60 Stabsstelle Dezernatskoordination IlI 1 2 1 4 4
61 Stadtplanungsamt 1 2 7 12 37 19 9 6 2 4 1 100 100
62 Amt fir Bodenmanagement und 2 13 24 9 14 7 5 6 2 82 82
Geoinformation

63 Bauordnungsamt 10 9 2 1 7 1 1 2 1 1 1 36 36
66 Tiefbauamt 1 2 5 11 54 21 17 4 29 13 8 91 66 43 2 367 367
67 Amt fir Umwelt und Stadtgriin 8 2 12 42 16 2 19 18 8 16 107 90 27 367 367
99 Gesamtstellenplan 3 4 1 2 4 5 2 12 11 1 30 75 83
Insgesamt Entgeltgruppen 8 18 69 92 154 185 186 113 167 213 209 285 254 376 169 64 34 T _2;96-. T _4(;6

* Gesamtzahl (Entgeltgruppe + sog. S-Gruppen des Sozial- und Erziehungsdienstes)



STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Amtern - 2024

S-Entgeltgruppen Summe | Summe*
sog. S-
Amt s12|s11b|s11a| s9 Grfppe
Verwaltungsvorstand 0 36
001 |OB-1 Dezernats- und Verwaltungs- 0 10
steuerung
002 |OB-2 Strategische Programmsteuerung 1 23
011 |Mitarbeitende der Fraktionen 0 8
02 Amt furr Internationales und globale 0 8
Nachhaltigkeit
03 Amt fur Wirtschaftsférderung 0 48
04 Gleichstellungsstelle 0 2
05 Amt fur Integration und Vielfalt 4 4 11 27
10 Personal- und Organisationsamt 2 127
101 |Abgeordnete, beurlaubte, zugewiesene und 0 7
gestellte Mitarbeitende
13 Amt fiir Presse, Protokoll und 0 29
Offentlichkeitsarbeit
14 Rechnungsprifungsamt 0 6
20 Stadtkdmmerei 0 3
21 Kassen- und Steueramt 0 60
25 Il-2 Referat Vergabedienste 0 3
30 Amt fir Recht und Versicherungen 0 3
33 Blrgerdienste 0 218
37 Feuerwehr und Rettungsdienst 0 22
40 Schulamt 48 4 9 121 261
41 Kulturamt 0 124
42 Stadtbibliothek 0 53




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Amtern - 2024

S-Entgeltgruppen Summe | Summe*

Amt s 18 S12|s11b|s11a| S9 |s8b ;?Spge

43 Leistungszentrum Volkshochschule 0 17
45 Leistungszentrum Kunstmuseum 0 38
48 Beethoven Orchester Bonn 0 10
50 Amt fiir Soziales und Wohnen 40 10 64 185
50-J |Kapazitatsplan Jobcenter 0 103
51 Amt fur Kinder, Jugend und Familie 3 61 33 33 1.193 1.343
52 Sport- und Baderamt 0 95
53 Gesundheitsamt 4 10 98
60 Stabsstelle Dezernatskoordination IlI 0 4
61 Stadtplanungsamt 0 100
62 Amt fir Bodenmanagement und 0 82

Geoinformation

63 Bauordnungsamt 0 36
66 Tiefbauamt 0 367
67 Amt fir Umwelt und Stadtgriin 0 367
99 Gesamtstellenplan 2 8 83
Insgesamt S-Gruppen 3 157 53 0 62 - _1:1; T _4.&6-

* Gesamtzahl (Entgeltgruppe + sog. S-Gruppen des Sozial- und Erziehungsdienstes)



STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produkten - 2023

Entgeltgruppen Summe | Summe*
Amt AT | 15 | 14 | 13 |12 | 11 | 10 | 9c |9 | 9a | 8 | 7 | 6 | 5 | 4 | 3 i
gruppe
0102 |[Internationales und globale Nachhaltigkeit 1,00 1,00 2,00 1,00 1,00 1,00 1,00 8,00 8,00
0103 |Verwaltungsfihrung 3,00 1,000 6,000 7,000 4,000 6,000 5,00f 200 7,00 2,00 1,00 1,00 1,00 46,00 47,00
0104 |Koordination Integration 1,00 1,00 5,00 4,00 3,00 1,00 15,00 26,00
0105 |Gleichstellung von Frau und Mann 1,00 1,00 2,00 2,00
0107 |Rechnungsprifung 1,00 1,00 3,00 1,00 6,00 6,00
0108 |Zentrale Vergabedienstleistungen 1,00 2,00 3,00 3,00
0109 |Zentrale Dienste 1,00 1,15 3,00 4,00 4,00 8,00 1,00 22,15 22,15
0112 [Bauhof und Servicebereich 0,01 1,00 2,01 2,001 0,02 1,00 0,01 1,17 1,00 8,22 8,22
0113 |Arbeitssicherheit 1,00 1,00 2,00 1,00 2,00 7,00 7,00
0114 |Presse- und Offentlichkeitsarbeit 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 5,00 4,00 5,00 2,001 2,001 2,00 1,00 26,00 26,00
0115 |Beschaftigtenvertretung 2,00 2,00 1,00 3,00 1,00 9,00 11,00
0116 |Personalmanagement 3,00 2,001 6,001 2,00 2,601 7,00 1,00 1,00 24,60 24,60
0118 |[Politische Gremien 1,00 2,00 1,00 1,00 1,00 2,00 8,00 8,00
0120 |Finanzmanagement 1,00 3,00 2,00 4,00 1,00 11,00 11,00
0121 |Finanzbuchhaltung 2,00 2,00 4,00 18,00 7,66 3,00 3,00 1,00 40,66 40,66
0122 |Verwaltung von Steuern und 1,00 8,34 4,00 13,34 13,34
Benutzungsgebihren
0123 |Fuhrparkmanagement 1,00 1,13 1,26 1,00 0,05 1,13 6,00 1,00 12,57 12,57
0124 [IT-Anwendungen und elektronische 7,391 11,78 3,00 1,10 4,39 27,66 27,66
Verwaltungsdienste

0126 |IT-Betrieb 1,000 2,00 548 7,96 2,00 1,10 4,48 1,00 1,00 1,00 27,02 27,02
0127 |Recht 0,80 1,00 1,00 2,80 2,80
0128 |Liegenschaftsmanagement 0,15 1,00 1,00 2,00 0,15 1,00 1,00 1,00 1,15 3,00 11,45 11,45
0130 |Bezirksverwaltungsstelle Bonn 1,00 2,00 3,00 3,00




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produkten - 2023

Entgeltgruppen Summe | Summe*
Amt AT | 15 | 14 |13 | 12 | 11 |10 | 9c |9 | 9a | 8 | 7 | 6 | 5 | 4 | 3 | 2 | Entgelt
gruppe

0131 |Bezirksverwaltungsstelle Bad Godesberg 1,00 1,00 2,00 4,00 4,00
0132 |Bezirksverwaltungsstelle Beuel 1,00 1,00 1,00 3,00 3,00
0133 |Bezirksverwaltungsstelle Hardtberg 1,00 1,00 1,00 3,00 3,00
0201 [Allgemeine Sicherheit und Ordnung 1,35 1,15 36,000 1,15/ 4,00/ 0,15 4,00 6,00 53,80 53,80
0202 |Gewerbewesen 0,15 0,95 0,15 1,25 1,25
0203 [Markte (BgA) 1,00 0,15 1,00 0,15/ 1,00 0,15 3,45 3,45
0204 |Verkehrsangelegenheiten, Fahr- und 6,65 3,15 7,00 2,35 8,00 2,25 49,00 8,00 86,40 86,40

Beférderungserlaubnisse, KFZ-

Angelegenheiten
0205 |Einwohnerangelegenheiten 2,15 19,00 10,40] 19,00 8,15 1,00 1,00 60,70 60,70
0206 |Personenstandswesen 0,15 3,40 1,00 0,15 2,00 6,70 6,70
0207 [Wahlen 0,10 0,60 1,00 1,70 1,70
0208 |Lebensmitteliiberwachung und 5,00 0,30/ 0,30 1,00{ 0,30 8,000 060 1,00( 0,30 16,80 16,80

Veterinardienste
0215 [Statistik 0,02 1,02 1,00 0,05 2,09 2,09
0219 |Brandschutz 1,28 0,50 0,45 1,41 3,26 0,50 0,00 7,40 7,40
0220 |Abwehr von GroRschadensereignissen 0,12 0,05 0,10 1,07 0,30 1,50 0,00 3,14 3,14

(Bevdlkerungsschutz)
0221 |Rettungsdienst (KRE) 0,60 1,45 045 052 1,44 6,00 1,00 11,46 11,46
0301 [Grundschulen 2,37 0,25 0,20 0,76 0,75 2,19 19,00 0,50 4,00 30,02 124,24
0302 |Hauptschulen 0,18/ 0,06 0,20 0,19 0,18/ 6,38 5,00 0,28 12,47 19,05
0303 [Realschulen 0,17 0,10 0,20 0,30 0,45 8,00 3,00 0,27 1,00 13,49 17,74
0304 |Gymnasien 0,17] 022 0,20 0,67 0,69] 12,00 9,001 0,27 23,23 26,64
0305 |Gesamtschulen 0,17 0,08 0,20 0,23 0,40 5,00 5,00 0,27 11,35 12,02
0306 |Forderschulen 0,20/ 0,02 0,20 0,07 3,071 231 7,00 0,28/ 1,00 14,15 21,01




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produkten - 2023

Entgeltgruppen Summe | Summe*
Amt AT | 15 | 14 |13 | 12 | 11 |10 | 9c |9 | 9a | 8 | 7 | 6 | 5 | 4 | 3 | 2 | Entgelt
gruppe

0307 |Berufskollegs 0,18/ 026 020 0,77 1,00 0,771 9,00 8,00 0,28/ 2,00 22,45 22,45
0308 [Schiilerbeférderung 0,18 0,20 0,26 0,28 0,92 0,92
0309 |Foérdermafinahmen fir Schiler 0,19 0,20 1,00 1,27 0,29 2,95 2,95
0310 [Sonstige schulische Aufgaben 0,19 1,00 1,20 0,20 1,20 1,29 0,40 1,40 3,80 0,29 10,97| 10,97|
0401 [Kulturelle Projekte 0,70 1,00 0,90 0,95 0,35| 1,00 4,90 4,90
0402 |Kulturférderung 0,30 0,10 1,00 0,80 0,00 2,20 2,20
0403 |Beethovenpflege 1,00 0,06 1,06 1,06
0404 |Volkhochschule 1,00 1,00 7,00 0,00 1,00 7,00 0,00 17,00 17,00
0405 [Musikschule 1,00 1,00 6,00 0,00 73,00 1,05 2,00 1,00 0,15 85,20 85,20
0406 |Stadtbibliothek 1,00 1,00 11,00 0,00 5,00 1,00 0,001 12,00 19,10 2,00 52,10 52,10
0407 |Stadtarchiv 2,50 4,00 2,00 0,00 3,00 1,05 1,00( 1,00 6,10 6,00 26,65 26,65
0408 [Stadtmuseum 1,00 1,50 0,00 0,00 1,00 1,00 4,50 4,50
0409 |Kunstmuseum 1,00 200( 1,00 1,001 3,00/ 1,00 1,00 2,00{ 1,00 14,00 0,00 4,00f 5,00f 2,00 38,00 38,00
0410 |Beethoven Orchester 1,00 0,00 1,00 1,00 2,00 1,00 0,00 4,00 10,00 10,00
0411 |Theater 0,00 0,06 0,10 0,16 0,16
0412 [Wissenschaft 0,10 1,00 3,00 1,10 0,10 5,30 5,30
0413 |Internationale Wissenschaft 0,03 0,05 0,08 0,08
0414 |Beethoven 2020 1,00 1,00 1,00
0501 |Grundsicherungsleistungen nach dem SGB 1,00 0,10 6,00 20,63| 47,60 0,17| 19,87 3,00 1,00 6,00 1,33 106,70 113,55

Il
0502 |Grundversorgung und Leistungen nach dem 0,10 1,10 11,36 0,52 2,30 0,55 1,66 17,59 23,44

SGB XII
0503 [Leistungen nach dem 0,10 0,14 0,17 0,42 0,05 0,12 1,00 1,55

Asylbewerberleistungsgesetz
0504 [Soziale Einrichtungen 1,15 1,00 2,00 0,16/ 6,16/ 3,00 0,40 4,00 17,87 19,87




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produkten - 2023

Entgeltgruppen Summe | Summe*
Amt AT | 15 | 14 | 13 | 12 | 11 | 10 | 9c | 9b | 9a | 8 | 7 | 6 | 5 | 4 | 3 | 2 | Entgelt
gruppe
0506 |Forderung von Tragern der 0,80 1,45 0,40 0,07 0,16 0,22 3,10 3,10
Wobhlfahrtspflege, Vereinen und sonstigen
Tragern
0507 |Unterhaltsvorschussleistungen 0,90 1,00 0,03 4,01 0,11 6,05 6,05
0508 |Betreuungsleistungen 1,00 0,01 0,01 1,1 2,13 12,13
0510 [Sonstige soziale Hilfen und Leistungen 0,47 2,50 1,70 1,66 1,00 7,00 7,40 1,58 23,31 29,31
0511 |Schwerbehindertenrecht nach SGB IX 2,00 0,02 3,01 2,00 0,05 7,08 7,08
0512 |Sozialversicherungsangelegenheiten 0,20 0,20 0,20
0601 [Forderung von Kindern in 0,10 0,10 0,10 0,10 0,10 0,00 0,30 2,01 0,61 0,10 0,21 3,74 5,94
Tageseinrichtungen und Tagespflege
0602 |Tageseinrichtungen fiir Kinder 1,69 1,29 1,00 0,50 0,90 1,90 0,92 21,83 11,57 4,23 1,41 1,17 18,14 39,00 105,54 1.054,14
0603 [Jugendarbeit 0,10 0,00 1,00 0,00 0,00 0,02 1,12 7,12
0604 |Einrichtungen der Jugendarbeit 0,54 0,44 0,40 1,71 0,67 0,07 1,41 6,091 10,03 0,22 1,00 22,58 73,78
0605 |Sonstige Leistungen zur Férderung junger 0,55 0,15 1,00 3,00 0,15 0,00 2,29 0,29 1,00 0,38 8,79 182,79
Menschen und Familien
0606 |Sonstige Einrichtungen fir junge Menschen 1,00 1,02 13,02 1,00 0,02 0,00 1,05 3,05 2,04 1,00 23,20 30,20
und Familien
0608 |Aufgaben nach dem Bundeselterngeld und - 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 1,01 1,04 1,04
zeitgesetz
0701 |Gesundheitsfoérderung 1,12 9,09 0,34 0,03 3,58 0,03 0,56 0,47 0,22 2,331 11,00 1,00 29,79 30,81
0702 |Gutachten und Stellungnahmen 0,99 6,06 0,08 0,05 1,40 0,05 0,77 0,49 0,22 0,94 8,56 1,23 20,85 22,64
0703 |Gesundheitshilfe 1,33 1,11 0,58 0,15 0,15 1,69 0,58 0,22 1,37 2,58 0,22 9,98 13,31
0704 |Gesundheitsschutz 1,55 4,74 0,77 0,02 0,77 9,99 1,45 0,34 0,35 4,86 2,54 27,38 31,24
0801 |Bereitstellung und Betrieb von Sportanlagen 0,70 0,40 0,80 0,65 1,70 0,25 7,60 8,95 3,50 24,55 24,55
0802 [Sportforderung 0,90 0,60 0,10 0,35 0,90 0,25 1,80 1,10 0,70 6,70 6,70
0803 |Bereitstellung und Betrieb von Badern 1,40 1,10 7,00 6,40 0,50 1,60 26,10( 16,80 3,00 63,90 63,90




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produkten - 2023

Entgeltgruppen Summe | Summe*
Amt AT |15 | 14 | 13 | 12 | 11 | 10 | 9c | 9b | 9a | 8 | 7 | &6 | 5 | 4 il
gruppe

0901 |Raumliche Planung 0,35 3,35| 4,70 9,50 5,00 1,10 4,00 0,25 1,40 1,00 30,65 30,65
0902 |Malnahmen des besonderen 0,31 0,31 1,30 1,50 0,70 0,30 0,60 5,02 5,02

Stadtbaurechts
0903 |Koordination Stadtentwicklung 1,00 1,00 1,00
0904 |Finanzierung von 1,00 1,00 0,05 0,05 0,05 2,15 2,15

ErschlieRungsmalnahmen
0906 |Ortsbaurecht 5,001 4,00 4,00 1,00 1,25 15,25 15,25
0907 |Liegenschaftskataster, Geodaten 1,00 8,001 24,00 8,00 12,00 6,25 5,00 6,00 70,25 70,25
0908 |Grundstlicksneuordnung 1,00 1,00 1,00 0,25 3,25 3,25
0909 |Grundstiickswertermittiung 1,00 3,00 1,00 2,00 0,25 2,00 9,25 9,25
1001 [MaBnahmen der Bauaufsicht 10,00 8,00 1,00 6,00/ 1,00 095 1,95 095 1,00 1,00 31,85 31,85
1003 [Denkmalschutz und Denkmalpflege 0,05 1,05 5,00 0,15 6,25 6,25
1005 [Wohnraumsicherung, -versorgung und 1,20 5,00 0,15 5,40 1,00 27,42 40,17 73,92

Hilfen bei (drohender) Wohnungslosigkeit
1006 [Wohnraumversorgung durch Unternehmen 1,00 1,00 2,00 2,00
1103 [Entwasserung und Abwasserbeseitigung 0,40/ 090 1,84 7,34 20,70 9,07| 7,24 2,70 14,13 821| 4,32| 7830 22,00 30,60( 0,94 208,68 208,68
1201 [Gemeindestrallen 0,50/ 0085| 0,94 087 22,80 4,79 757 10,51 2,02 294 0,21] 36,94 7,00 97,94 97,94
1202 |Kreisstrallen 0,02 0,05 0,02 0,01 0,32 0,07 1,04 0,19 1,84 0,07 2,70 1,42 7,75 7,75
1203 [Landesstraen 0,02| 0,04 0,02 001 032 0,07 0,15 0,19] 0,06/ 0,07 0,03 0,52 1,50 1,50
1204 |BundesstraRen 0,01 0,05 0,02 0,01 0,31 0,07 0,13 0,19 0,06 0,06 0,03 0,53 1,47 1,47
1205 |Parkeinrichtungen 0,01 0,01 0,01 0,03 0,02| 0,02 0,02 1,03f 1,03] 2,00 4,18 4,18
1206 (OPNV 0,02 2,00 1,10 4,82 3,00 0,24 2,30 0,12 13,60 13,60
1207 |Verkehrsplanung 0,27| 200 1,27 5,00 16,00 9,00] 2220 1,00 0,25 1,00 37,99 37,99
1301 |Offentliches Griin 1,54 2,241 14,03 5,15 10,07 6,87 1,97 6,001 64,16 53,97 16,79 182,79 182,79




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produkten - 2023

Entgeltgruppen Summe | Summe*

Amt AT | 15 | 14 |13 |12 | 11| 10 | 9c |9 | 9a| 8 | 7 | 6 | 5 | a | 3 | 2 | Entgelt

gruppe
1302 [Forstwirtschaft 0,13] 023[ 1,44] 052 1,17 0,143] 0,20[ 1,00] 9,00 13,82 13,82
1303 [Friedhéfe 0,33] 053] 2,53 1,33 4,76 0,83 3,00[ 22,84] 27,03] 10,21 73,39 73,39
1307 [Natur und Landschaft 1,00 2,20 420 2,00 1,35 0,40 2,35 13,50 13,50
1308 [Hochwasserschutz und Gewasser 0,01l o,10[ o,16] o066] 1,71 093] o058 030 147 o0,79] 0,39 870 241] 340[ 0,06 21,68 21,68
1401 [Boden- und Gewasserschutz 1,75 1,00 560[ 12,10 4,00 0,20 200] 1,75 2,70] 0,75 0,20 32,05 32,05
1402 [Immissionsschutzverfahren 0,25 0,90 3,40 0,15 0,25] 0230 0,25 0,15 5,65 5,65
1403 [Umweltvorsorge und -planung 2,00 2,00 2,00
1501 [Wirtschaftsférderung 0,50 3,00/ 5,00 4,00 1,50 1,00 0,50 1,00 16,50 16,50
1502 [Tourismus 0,25 1,00 0,25] 1,00 2,00/ 1,00 2,25 6,00 13,75 13,75
1507 |Konferenzzentrum/Beethovenhalle 1,00 1,00 1,00 3,00 3,00
9900 |Gesamtstellenplan - fiktiv 2,00 4,00 1,00 2,00 6,00 6,00 2,00] 12,00 11,00] 1,00[ 30,00 77,00 85,00
Insgesamt Entgeltgruppen 8,00 17,99 68,01 92,01| 150,99 179,00| 177,99| 116,00 167,01| 212,01 206,00| 283,00| 252,01| 376,00( 167,02| 62,00 34,00 _;5(;,;__3;7To;

* Gesamtzahl (Entgeltgruppe + sog. S-Gruppen des Sozial- und Erziehungsdienstes)



STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produkten - 2023

S-Entgeltgruppen Summe | Summe*
Amt sog. S-
S18 | S17 | S16 [ S15| S14 (S13 | S12 |[S11b|S11a| S9 (S8 | S8a| S7 | S4 | S3 Gruppe
0102 [Internationales und globale Nachhaltigkeit 0,00 8,00
0103 |Verwaltungsfiihrung 1,00 1,00 47,00
0104 [Koordination Integration 1,00 2,00 4,00 4,00 11,00 26,00
0105 |Gleichstellung von Frau und Mann 0,00 2,00
0107 |Rechnungspriifung 0,00 6,00
0108 |Zentrale Vergabedienstleistungen 0,00 3,00
0109 |Zentrale Dienste 0,00 22,15
0112 |Bauhof und Servicebereich 0,00 8,22
0113 |Arbeitssicherheit 0,00 7,00
0114 |Presse- und Offentlichkeitsarbeit 0,00 26,00
0115 [Beschaftigtenvertretung 1,00 1,00 2,00 11,00
0116 |Personalmanagement 0,00 24,60
0118 |Politische Gremien 0,00 8,00
0120 |Finanzmanagement 0,00 11,00
0121 |Finanzbuchhaltung 0,00 40,66
0122 |Verwaltung von Steuern und 0,00 13,34
Benutzungsgebiihren
0123 |Fuhrparkmanagement 0,00 12,57
0124 |IT-Anwendungen und elektronische 0,00 27,66
Verwaltungsdienste

0126 |IT-Betrieb 0,00 27,02
0127 |Recht 0,00] 2,80
0128 |Liegenschaftsmanagement 0,00 11,45]
0130 |Bezirksverwaltungsstelle Bonn 0,00 3,00




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produkten - 2023

S-Entgeltgruppen Summe | Summe*
Amt sog. S-
S18 | S17 | S16 [ S15| S14 [ S13 | S12 [S11b|S11a| S9 | S8 | S8a | S7 S4 | S3 Gruppe

0131 |Bezirksverwaltungsstelle Bad Godesberg 0,00 4,00
0132 |Bezirksverwaltungsstelle Beuel 0,00 3,00
0133 |Bezirksverwaltungsstelle Hardtberg 0,00 3,00
0201 |Allgemeine Sicherheit und Ordnung 0,00 53,80
0202 [Gewerbewesen 0,00 1,25
0203 |Markte (BgA) 0,00 3,45
0204 |Verkehrsangelegenheiten, Fahr- und 0,00 86,40

Beférderungserlaubnisse, KFZ-

Angelegenheiten
0205 |Einwohnerangelegenheiten 0,00 60,70
0206 |Personenstandswesen 0,00 6,70
0207 |Wahlen 0,00 1,70]
0208 |Lebensmitteliiberwachung und 0,00 16,80

Veterinardienste
0215 |Statistik 0,00 2,09
0219 |Brandschutz 0,00 7,40
0220 |Abwehr von GrofRschadensereignissen 0,00 3,14

(Bevolkerungsschutz)
0221 |Rettungsdienst (KRE) 0,00 11,46
0301 |Grundschulen 3,00 1,00 2,99 30,25 2,99 27,00 18,00 9,00 94,22 124,24
0302 |Hauptschulen 5,568 1,00 6,58 19,05
0303 |Realschulen 4,25 4,25 17,74
0304 |Gymnasien 3,42 3,42 26,64
0305 [Gesamtschulen 0,67 0,67 12,02
0306 |Forderschulen 0,01 3,83 0,01 3,00 6,86 21,01




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produkten - 2023

S-Entgeltgruppen Summe | Summe*
Amt sog. S-
S18 | S17 | S16 [ S15| S14 [ S13 | S12 [S11b|S11a| S9 | S8 | S8a | S7 S4 | S3 Gruppe

0307 |Berufskollegs 0,00 22,45
0308 |[Schulerbeférderung 0,00 0,92
0309 |FordermaRnahmen fiir Schiler 0,00 2,95
0310 |Sonstige schulische Aufgaben 0,00 10,97]
0401 |[Kulturelle Projekte 0,00 4,90
0402 |Kulturforderung 0,00 2,20
0403 |Beethovenpflege 0,00 1,06
0404 |Volkhochschule 0,00 17,00
0405 |Musikschule 0,00 85,20
0406 |Stadtbibliothek 0,00 52,10
0407 |Stadtarchiv 0,00 26,65
0408 |Stadtmuseum 0,00 4,50
0409 |Kunstmuseum 0,00 38,00
0410 |Beethoven Orchester 0,00 10,00
0411 |Theater 0,00 0,16
0412 |Wissenschaft 0,00 5,30
0413 |Internationale Wissenschaft 0,00 0,08
0414 |Beethoven 2020 0,00 1,00]
0501 |Grundsicherungsleistungen nach dem SGB 0,55 0,80 5,50 6,85 113,55

I
0502 |Grundversorgung und Leistungen nach 0,15 0,20 1,50 4,00 5,85 23,44

dem SGB XII
0503 |Leistungen nach dem 0,05 0,50 0,55 1,55

Asylbewerberleistungsgesetz
0504 |Soziale Einrichtungen 2,00 2,00 19,87




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produkten - 2023

S-Entgeltgruppen Summe | Summe*
Amt sog. S-
S18 | S17 | S16 [ S15| S14 [ S13 | S12 [S11b|S11a| S9 | S8 | S8a | S7 S4 | S3 Gruppe
0506 |Forderung von Tragern der 0,00 3,10
Wohlfahrtspflege, Vereinen und sonstigen
Trégern
0507 |Unterhaltsvorschussleistungen 0,00 6,05
0508 |Betreuungsleistungen 1,00 9,00 10,00 12,13
0510 |Sonstige soziale Hilfen und Leistungen 1,00 1,00 1,00 3,00 6,00 29,31
0511 |Schwerbehindertenrecht nach SGB IX 0,00 7,08
0512 |Sozialversicherungsangelegenheiten 0,00 0,20
0601 |Forderung von Kindern in 0,10 0,20 1,60 0,30 2,20 5,94
Tageseinrichtungen und Tagespflege
0602 |Tageseinrichtungen fir Kinder 1,00f 11,50 18,00f 38,00 46,00 1,00 1,40 22,00 33,00 531,70 17,00 228,00 948,60 1.054,14
0603 [Jugendarbeit 0,80 5,20 6,00 7,12
0604 |Einrichtungen der Jugendarbeit 0,60 5,00 4,601 28,00 13,00 51,20 73,78
0605 |Sonstige Leistungen zur Férderung junger 2,001 13,00 2,001 111,00 1,00 45,00 174,00 182,79
Menschen und Familien
0606 |Sonstige Einrichtungen flr junge 1,00 5,00 1,00 7,00 30,20
Menschen und Familien
0608 |Aufgaben nach dem Bundeselterngeld und 0,00 1,04
zeitgesetz
0701 |Gesundheitsférderung 0,89 0,13 1,02 30,81
0702 |Gutachten und Stellungnahmen 1,57 0,22 1,78 22,64
0703 |Gesundheitshilfe 2,75 0,58 3,33 13,31
0704 |Gesundheitsschutz 0,80 3,06 3,86 31,24
0801 |Bereitstellung und Betrieb von 0,00 24,55
Sportanlagen
0802 |Sportférderung 0,00 6,70
0803 |Bereitstellung und Betrieb von Badern 0,00 63,90

10



STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produkten - 2023

S-Entgeltgruppen Summe | Summe*
Amt sog. S-
S18 | S17 | S16 [ S15| S14 [ S13 | S12 [S11b|S11a| S9 | S8 | S8a | S7 S4 | S3 Gruppe

0901 |Raumliche Planung 0,00 30,65
0902 [MaRnahmen des besonderen 0,00 5,02

Stadtbaurechts
0903 |Koordination Stadtentwicklung 0,00 1,00
0904 |Finanzierung von 0,00 2,15

ErschlieBungsmaRnahmen
0906 |Ortsbaurecht 0,00 15,25
0907 |Liegenschaftskataster, Geodaten 0,00 70,25
0908 |Grundstlicksneuordnung 0,00 3,25
0909 [Grundstlckswertermittiung 0,00 9,25
1001 |MaRnahmen der Bauaufsicht 0,00 31,85
1003 |Denkmalschutz und Denkmalpflege 0,00 6,25
1005 |Wohnraumsicherung, -versorgung und 2,00 0,25 31,50 33,75 73,92

Hilfen bei (drohender) Wohnungslosigkeit
1006 |Wohnraumversorgung durch Unternehmen 0,00 2,00
1103 |Entwasserung und Abwasserbeseitigung 0,00 208,68
1201 |Gemeindestralten 0,00 97,94
1202 |Kreisstrallen 0,00 7,75
1203 |LandesstralRen 0,00 1,50
1204 |Bundesstrallen 0,00 1,47
1205 |Parkeinrichtungen 0,00 4,18]
1206 |OPNV 0,00 13,60
1207 |Verkehrsplanung 0,00 37,99
1301 |Offentliches Griin 0,00 182,79

11



STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produkten - 2023

S-Entgeltgruppen Summe | Summe*

Amt sog. S-

S$S18 | S17 | S16 ([ S15| S14 | S13 | S12 |S11b[(S11a| S9 | S8b [ S8a | S7 | S4 [ S§3 Gruppe
1302 |Forstwirtschaft 0,00 13,82
1303 |Friedhdfe 0,00 73,39
1307 |Natur und Landschaft 0,00 13,50
1308 |Hochwasserschutz und Gewasser 0,00 21,68
1401 |Boden- und Gewasserschutz 0,00 32,05
1402 |Immissionsschutzverfahren 0,00 5,65
1403 |Umweltvorsorge und -planung 0,00 2,00
1501 |Wirtschaftsférderung 0,00 16,50
1502 |Tourismus 0,00 13,75
1507 |Konferenzzentrum/Beethovenhalle 0,00 3,00
9900 |Gesamtstellenplan - fiktiv 2,00 2,00 2,00 2,00 8,00 85,00
Insgesamt S-Gruppe 3,00 36,00 19,00 54,00[ 129,01 47,00 156,99 50,00 0,00 22,00] 60,00| 566,00 0,00| 20,00| 239,00 - 1_40_19_9 - _3;7:0;

* Gesamtzahl (Entgeltgruppe + sog. S-Gruppen des Sozial- und Erziehungsdienstes)
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STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produkten - 2024

Entgeltgruppen Summe | Summe*
Amt AT |15 | 14 | 13 | 12 |11 |10 | 9c | 9b | 9a | 8 | 7 | 6 | 5 | 4 | 3 iz e
gruppe
0102 |[Internationales und globale Nachhaltigkeit 1,00 1,00 2,00 1,00 1,00 1,00 1,00 8,00 8,00
0103 |Verwaltungsfihrung 3,00 1,00 6,00 7,00 4,001 6,00 5,001 2,00 7,001 2,00 1,00 1,00 1,00 46,00 47,00
0104 [Koordination Integration 1,00 1,00 1,00 5,001 4,00 3,00 1,00 16,00 27,00
0105 |Gleichstellung von Frau und Mann 1,00 1,00 2,00 2,00
0107 |Rechnungsprifung 1,00 1,00 3,00 1,00 6,00 6,00
0108 |Zentrale Vergabedienstleistungen 1,00 2,00 3,00 3,00
0109 |Zentrale Dienste 1,00 1,15 3,00 4,00 4,00 8,00 1,00 22,15 22,15
0112 [Bauhof und Servicebereich 0,01 1,001 2,01 2,00 0,02 1,00 0,01 1,17 1,00 8,22 8,22
0113 |Arbeitssicherheit 1,00 1,00 2,00 1,00 2,00 7,00 7,00
0114 |Presse- und Offentlichkeitsarbeit 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 5,001 4,00 5,00 2,00 2,00 2,00 1,00 26,00 26,00
0115 |Beschaftigtenvertretung 2,00 2,00 1,00 3,00 1,00 9,00 11,00
0116 |Personalmanagement 3,00 2,00 7,001 2,00 2,60 7,00 1,00 1,00 25,60 25,60
0118 |[Politische Gremien 1,00 2,00 1,00 1,00 1,00 2,00 8,00 8,00
0120 |Finanzmanagement 1,00 3,00 2,00 4,00 1,00 11,00 11,00
0121 |Finanzbuchhaltung 2,00 2,00 4,00 18,00 7,66 3,00 3,001 2,00 41,66 41,66
0122 |Verwaltung von Steuern und 1,00 9,34 4,00 14,34 14,34
Benutzungsgebihren
0123 |Fuhrparkmanagement 1,00 1,13 1,26 1,00 0,05 1,13 6,00 1,00 12,57 12,57
0124 [IT-Anwendungen und elektronische 7,39] 13,78 3,00 1,10 4,39 29,66 29,66
Verwaltungsdienste

0126 |IT-Betrieb 1,00 2,00 5,48 7,96 2,00 1,10 4,48 1,00 1,00 1,00 27,02 27,02
0127 |Recht 0,80 1,00 1,00 2,80 2,80
0128 |Liegenschaftsmanagement 0,15 1,00 1,00 2,00 0,15 1,00 1,00 1,00 1,15 3,00 11,45] 11,45]
0130 |Bezirksverwaltungsstelle Bonn 1,00 2,00 3,00 3,00




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produkten - 2024

Entgeltgruppen Summe | Summe*
Amt AT | 15 | 14 | 13 |12 | 11 | 10 | oc | 9b | 9a | 8 | 7 | 6 | 5 | 4 | 3 | 2 | Entgelt
gruppe

0131 |Bezirksverwaltungsstelle Bad Godesberg 1,00 1,00 2,00 4,00 4,00
0132 |Bezirksverwaltungsstelle Beuel 1,00 1,00 1,00 3,00 3,00
0133 |Bezirksverwaltungsstelle Hardtberg 1,00 1,00 1,00 3,00 3,00
0201 [Allgemeine Sicherheit und Ordnung 1,35 1,15 37,00 1,15 4,00 0,15 4,00 6,00 54,80 54,80
0202 |Gewerbewesen 0,15 0,95 0,15 1,25 1,25
0203 [Markte (BgA) 1,00 0,15 1,00 0,15/ 1,001 0,15 3,45 3,45
0204 |Verkehrsangelegenheiten, Fahr- und 6,65 3,15 7,00 3,35 9,00 2,25| 49,00 8,00 88,40 88,40

Beférderungserlaubnisse, KFZ-

Angelegenheiten
0205 |Einwohnerangelegenheiten 2,15 19,00 10,40] 19,00 8,15 1,00 1,00 60,70 60,70
0206 |Personenstandswesen 0,15 3,40 1,00 0,15] 2,00 6,70 6,70
0207 [Wahlen 0,10 0,60 1,00 1,70 1,70
0208 [Lebensmitteliiberwachung und 5,00 0,30 0,30/ 1,00 0,30 8,00/ 060/ 1,00 0,30 16,80 16,80

Veterinardienste
0215 [Statistik 0,02 1,02 1,00 0,05 2,09 2,09
0219 |Brandschutz 1,28 0,50 0,45 1,41 3,26 0,50 0,00 7,40 7,40
0220 |Abwehr von GroRschadensereignissen 0,12 0,05 0,10 1,07 0,30 1,50 0,00 3,14 3,14

(Bevolkerungsschutz)
0221 |Rettungsdienst (KRE) 1,60 045 045 052| 144] 6,000 1,00 11,46 11,46
0301 [Grundschulen 2,37 0,25 0,30 0,76 0,75 2,19 19,00 0,50 5,00 31,12 130,34
0302 |Hauptschulen 0,18/ 0,06/ 0,30 0,19 0,18| 6,38 5,00 0,28 12,57 19,15
0303 [Realschulen 0,17 0,10 0,30 0,30 0,45 8,00 3,00 0,27 1,00 13,59 17,84
0304 |Gymnasien 0,17 022| 0,30 0,67 0,69| 12,00 9,00 0,27 23,33 26,74
0305 |Gesamtschulen 0,17 0,08 0,30 0,23 0,40 5,00 5,00 0,27 11,45 12,12
0306 |Forderschulen 0,20| 0,02 0,30 0,07 3,07 2,31 7,00 0,28| 1,00 14,25 21,11




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produkten - 2024

Entgeltgruppen Summe | Summe*
Amt AT | 15 | 14 | 13 |12 | 11 | 10 | oc | 9b | 9a | 8 | 7 | 6 | 5 | 4 | 3 | 2 | Entgelt
gruppe

0307 |Berufskollegs 0,18 026| 0,30 0,77 1,00 0,77] 9,00 8,00 0,28/ 2,00 22,55 22,55
0308 [Schiilerbeférderung 0,18 0,30 0,26 0,28 1,02 1,02
0309 [Férdermalinahmen fiir Schiiler 0,19 0,30 1,00 1,27 0,29 3,05 3,05
0310 [Sonstige schulische Aufgaben 0,19 1,00 1,30 0,20 1,20 1,29 0,40 1,40 3,80 0,29 11,07 11,07
0401 [Kulturelle Projekte 0,70 1,00 0,90 0,95 0,35 1,00 4,90 4,90
0402 |Kulturférderung 0,30 0,10 1,00 0,80 0,00 2,20 2,20
0403 |Beethovenpflege 1,00 0,06 1,06 1,06
0404 |Volkhochschule 1,00 1,00 7,00 0,00 1,00 7,00 0,00 17,00 17,00
0405 [Musikschule 1,00 1,00 6,00 0,00] 73,00 1,05 2,00( 1,00 0,15 85,20 85,20
0406 |Stadtbibliothek 1,00 1,00 11,00 0,00 5,00 1,00 0,00] 12,00 19,10 2,00 52,10 52,10
0407 |Stadtarchiv 2,50 4,000 2,00 0,00 3,00 1,05 1,000 1,00 6,10 6,00 26,65 26,65
0408 [Stadtmuseum 1,00 1,50 0,00 0,00 1,00 1,00 4,50 4,50
0409 |Kunstmuseum 1,00 2,00 1,00f 1,00/ 3,000 1,00 1,00 2,00( 1,00{ 14,00 0,00 4,00 5,00 2,00 38,00 38,00
0410 |Beethoven Orchester 1,00 0,00 1,00 1,00 2,00 1,00 0,00 4,00 10,00 10,00
0411 |Theater 0,00 0,06 0,10 0,16 0,16
0412 [Wissenschaft 0,10 1,00 3,00 1,10 0,10 5,30 5,30
0413 [Internationale Wissenschaft 0,03 0,05 0,08 0,08
0414 |Beethoven 2020 1,00 1,00 1,00
0501 |Grundsicherungsleistungen nach dem SGB 1,00 0,10 6,00 22,63| 45,60 0,17] 19,87 3,00 1,00 6,00 1,33 106,70 113,55

Il
0502 |Grundversorgung und Leistungen nach dem 0,10 1,101 11,36 0,52 2,30 0,55 1,66 17,59 23,44

SGB XII
0503 [Leistungen nach dem 0,10 0,14 0,17 0,42 0,05 0,12 1,00 1,55

Asylbewerberleistungsgesetz
0504 [Soziale Einrichtungen 1,15 1,00( 200[ 0,16] 6,16/ 3,00 0,40| 4,00 17,87 20,87




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produkten - 2024

Entgeltgruppen Summe | Summe*
Amt AT | 15 | 14 | 13 | 12 | 11 | 10 | 9c | 9 | 9a | 8 | 7 | 6 | 5 | 4 | 3 | 2 | Entgelt-
gruppe
0506 |Forderung von Tragern der 0,80 1,45 0,40 0,07 0,16 0,22 3,10 3,10
Wobhlfahrtspflege, Vereinen und sonstigen
Tragern
0507 |Unterhaltsvorschussleistungen 0,90 1,00 0,03 4,01 0,11 6,05 6,05
0508 |Betreuungsleistungen 1,00 0,01 0,01 1,11 2,13 12,13
0510 [Sonstige soziale Hilfen und Leistungen 0,47 2,50 1,70 1,66 1,00 7,00 7,40 1,58 23,31 29,31
0511 |Schwerbehindertenrecht nach SGB IX 2,00 0,02 3,01 2,00 0,05 7,08 7,08
0512 |Sozialversicherungsangelegenheiten 0,20 0,20 0,20
0601 [Forderung von Kindern in 0,10 0,10 0,10 0,10 0,10 0,00 0,30 2,01 0,61 0,10 0,21 3,74 5,94
Tageseinrichtungen und Tagespflege
0602 |Tageseinrichtungen fiir Kinder 1,69 1,29 1,00 0,50 0,90 1,90 0,92| 21,83| 11,57 4,23 1,41 1,17 20,14| 39,00 107,54 1.056,14
0603 [Jugendarbeit 0,10 0,00 1,00 0,00 0,00 0,02 1,12 7,12
0604 |Einrichtungen der Jugendarbeit 0,54 0,44 0,40 1,71 0,67 0,07 1,41 6,09 10,03 0,22 1,00 22,58 73,78
0605 |Sonstige Leistungen zur Férderung junger 0,55 0,15 1,00 3,00 0,15 0,00 2,29 0,29 1,00 0,38 8,79 183,79
Menschen und Familien
0606 |Sonstige Einrichtungen fir junge Menschen 1,00 1,02 13,02 1,00 0,02 0,00 1,05 3,05 2,04 1,00 23,20 31,20
und Familien
0608 |Aufgaben nach dem Bundeselterngeld und - 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 1,01 1,04 1,04
zeitgesetz
0701 |Gesundheitsférderung 1,12 9,09 0,34 0,03 3,58 0,03 0,56 0,47 0,22] 2,33] 11,00 1,00 29,79 30,81
0702 |Gutachten und Stellungnahmen 0,99] 6,06 0,08 0,05 1,40 0,05 0,77 0,49 0,22 0,94 8,56 1,23 20,85 22,64
0703 [Gesundheitshilfe 1,33 1,11 0,58 0,15 0,15 1,69 0,58 0,22 1,37 2,58 0,22 9,98 13,31
0704 |Gesundheitsschutz 1,55 4,74 0,77 0,02 0,77 9,99 1,45 0,34 0,35] 4,86| 2,54 27,38 31,24
0801 |Bereitstellung und Betrieb von Sportanlagen 0,70 0,40 0,80 0,65 1,70 0,25 7,60 8,95 3,50 24,55 24,55
0802 |Sportforderung 0,90 0,60 0,10 0,35] 0,90 0,25 1,80 1,10 0,70 6,70 6,70
0803 |[Bereitstellung und Betrieb von Badern 1,40 1,10 7,001 6,40 0,50 1,60 26,10 16,80 3,00 63,90 63,90




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produkten - 2024

Entgeltgruppen Summe | Summe*
Amt AT | 15 | 14 | 13 | 12 |11 |10 | 9c |9 | 9a | 8 | 7 | 6 | 5 | 4 iz e
gruppe

0901 [Raumliche Planung 0,35 3,35] 4,70 9,50 5,00 1,10 4,00 0,25 2,10 1,00 31,35 31,35
0902 |Malnahmen des besonderen 0,31 0,31 1,30 1,50 0,70 0,30 0,90 5,32 5,32

Stadtbaurechts
0903 |Koordination Stadtentwicklung 1,00 1,00 1,00
0904 |Finanzierung von 1,00 1,00 0,05 0,05 0,05 2,15 2,15

ErschlieRungsmalnahmen
0906 |Ortsbaurecht 5,001 4,001 4,00 1,00 1,25 15,25 15,25
0907 |Liegenschaftskataster, Geodaten 1,00 8,001 24,00 8,00 12,00 6,25 5,00 6,00 70,25 70,25
0908 |Grundstlicksneuordnung 1,00 1,00 1,00 0,25 3,25 3,25
0909 |Grundstiickswertermittlung 1,00 3,00 1,00 2,00 0,25 2,00 9,25 9,25
1001 |MaRnahmen der Bauaufsicht 10,00 8,00 1,00 6,00 1,00 0,95 1,95 0,95 1,00 1,00 31,85 31,85
1003 [Denkmalschutz und Denkmalpflege 0,05 1,05 5,00 0,15 6,25 6,25
1005 [Wohnraumsicherung, -versorgung und 1,20 5,00 0,15 5,40 1,00 27,42 40,17 73,92

Hilfen bei (drohender) Wohnungslosigkeit
1006 [Wohnraumversorgung durch Unternehmen 1,00 1,00 2,00 2,00
1103 |Entwésserung und Abwasserbeseitigung 0,40 0,90 1,84 7,34] 20,70 9,07 7,24 2,70 14,13 8,21 4,32| 78,30 22,00 30,60 0,94 208,68 208,68
1201 |Gemeindestraen 0,50 0,85] 0,94 0,87| 23,74 4,79 7,57 10,51 2,02 2,94 0,21| 36,94 7,00 98,88 98,88
1202 |Kreisstraen 0,02 0,05| 0,02 0,01 0,34 0,07 1,04 0,19 1,84 0,07 2,70 1,42 7,77 7,77
1203 |LandesstraBen 0,02 0,04 0,02 0,01 0,34 0,07 0,15 0,19 0,06 0,07 0,03 0,52 1,52 1,52
1204 |Bundesstralien 0,01 0,05| 0,02 0,01 0,33 0,07 0,13 0,19 0,06 0,06 0,03 0,53 1,49 1,49
1205 |Parkeinrichtungen 0,01 0,01 0,01 0,03 0,02 0,02 0,02 1,03 1,03 2,00 4,18 4,18
1206 |OPNV 0,02 2,00 1,10 4,82 3,00 0,24 2,30 0,12 13,60 13,60
1207 |Verkehrsplanung 0,27 2,00 1,27 5,00 16,00 9,001 2,20 1,00 0,25 1,00 37,99 37,99
1301 |Offentliches Griin 1,54 2,24 14,03 6,89 10,07 6,87 1,971 6,001 6516| 53,97 16,79 185,53 185,53




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produkten - 2024

Entgeltgruppen Summe | Summe*

Amt AT | 15 | 14 | 13 | 12 | 11 | 10 | 9c | 9 | 9a | 8 | 7 | 6 | 5 | 4 | 3 | 2 | Entgelt-

gruppe
1302 |Forstwirtschaft 0,13] 0,23 1,44 0,78 1,17 0,13] 0,20 1,00 9,00 14,08 14,08
1303 |Friedhofe 0,33 0,53 2,53 1,33 4,76 0,83 3,00 22,84 27,03] 10,21 73,39 73,39
1307 |Natur und Landschaft 1,00 2,20l 4,20 2,00 1,35 0,40 2,35 13,50 13,50
1308 [Hochwasserschutz und Gewasser 0,01 0,10 0,16 0,66 1,71 0,93 0,58 0,30 1,47 0,79 0,39 8,70 2,41 3,40 0,06 21,68 21,68
1401 |Boden- und Gewasserschutz 1,75 1,00 6,60 1510/ 4,00 0,20 2,00 1,75 3,70 0,75 0,20 37,05 37,05
1402 [Immissionsschutzverfahren 0,25 0,90 3,40 0,15 0,25 0,30 0,25 0,15 5,65 5,65
1403 [Umweltvorsorge und -planung 2,00 2,00 2,00
1501 |Wirtschaftsférderung 0,50 3,00 5,00 5,00 2,50 1,00 0,50 1,00 18,50 18,50
1502 |Tourismus 0,25 1,00 0,25| 1,00 2,00 1,00 2,25 6,00 13,75 13,75
1507 |Konferenzzentrum/Beethovenhalle 1,00 1,00 1,00 3,00 3,00
9900 |Gesamtstellenplan - fiktiv 3,001 4,00 1,00 2,00 6,000 7,000 2,00 12,00f 11,00 1,00 30,00 79,00 87,00
Insgesamt Entgeltgruppen 8,00 17,99| 69,01 92,01] 153,99| 185,00| 185,99| 113,00| 167,01| 213,01| 209,00 285,00 254,01| 376,00 169,02| 64,00 34,00 - ;5;5,; B _430?,0;

* Gesamtzahl (Entgeltgruppe + sog. S-Gruppen des Sozial- und Erziehungsdienstes)



STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produkten - 2024

S-Entgeltgruppen Summe | Summe*
Amt sog. S-
S$18 | S17 | S16 ([ S15| S14 | S13 | S12 |S11b|(S11a| S9 | S8b [ S8a | S7 | S4 [ S3 Gruppe
0102 [Internationales und globale Nachhaltigkeit 0,00 8,00
0103 |Verwaltungsfiihrung 1,00 1,00 47,00
0104 [Koordination Integration 1,00 2,00 4,00 4,00 11,00 27,00
0105 |Gleichstellung von Frau und Mann 0,00 2,00
0107 |Rechnungspriifung 0,00 6,00
0108 |Zentrale Vergabedienstleistungen 0,00 3,00
0109 |Zentrale Dienste 0,00 22,15
0112 |Bauhof und Servicebereich 0,00 8,22
0113 |Arbeitssicherheit 0,00 7,00
0114 |Presse- und Offentlichkeitsarbeit 0,00 26,00
0115 [Beschaftigtenvertretung 1,00 1,00 2,00 11,00
0116 |Personalmanagement 0,00 25,60
0118 |Politische Gremien 0,00 8,00
0120 |Finanzmanagement 0,00 11,00
0121 |Finanzbuchhaltung 0,00 41,66
0122 |Verwaltung von Steuern und 0,00 14,34
Benutzungsgebiihren
0123 |Fuhrparkmanagement 0,00 12,57
0124 |IT-Anwendungen und elektronische 0,00 29,66
Verwaltungsdienste

0126 [IT-Betrieb 0,00 27,02
0127 [Recht 0,00 2,80
0128 |Liegenschaftsmanagement 0,00 11,45]
0130 |Bezirksverwaltungsstelle Bonn 0,00 3,00




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produkten - 2024

S-Entgeltgruppen Summe | Summe*
Amt sog. S-
S$18 | S17 | S16 ([ S15| S14 | S13 | S12 |S11b|(S11a| S9 | S8b [ S8a | S7 | S4 [ S3 Gruppe

0131 |Bezirksverwaltungsstelle Bad Godesberg 0,00 4,00
0132 |Bezirksverwaltungsstelle Beuel 0,00 3,00
0133 |Bezirksverwaltungsstelle Hardtberg 0,00 3,00
0201 |Allgemeine Sicherheit und Ordnung 0,00 54,80
0202 |Gewerbewesen 0,00 1,25
0203 [Markte (BgA) 0,00 3,45
0204 |Verkehrsangelegenheiten, Fahr- und 0,00 88,40

Beférderungserlaubnisse, KFZ-

Angelegenheiten
0205 |Einwohnerangelegenheiten 0,00 60,70
0206 |Personenstandswesen 0,00 6,70
0207 [Wahlen 0,00 1,70
0208 |Lebensmitteliiberwachung und 0,00 16,80

Veterinardienste
0215 |Statistik 0,00 2,09
0219 |Brandschutz 0,00 7,40
0220 |Abwehr von GroRschadensereignissen 0,00 3,14

(Bevélkerungsschutz)
0221 [Rettungsdienst (KRE) 0,00 11,46
0301 |Grundschulen 3,00 1,00 2,99 30,25 3,99 29,00 20,00 9,00 99,22 130,34
0302 [Hauptschulen 5,58 1,00 6,58 19,15]
0303 [Realschulen 4,25 4,25 17,84
0304 [Gymnasien 3,42 3,42 26,74
0305 |Gesamtschulen 0,67 0,67 12,12
0306 [Forderschulen 0,01 3,83 0,01 3,00 6,86 21,11




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produkten - 2024

S-Entgeltgruppen Summe | Summe*
Amt sog. S-
S$18 | S17 | S16 ([ S15| S14 | S13 | S12 |S11b|(S11a| S9 | S8b [ S8a | S7 | S4 [ S3 Gruppe

0307 |Berufskollegs 0,00 22,55
0308 |[Schulerbeférderung 0,00 1,02
0309 |FérdermaRnahmen fir Schiiler 0,00 3,05
0310 |Sonstige schulische Aufgaben 0,00 11,07
0401 [Kulturelle Projekte 0,00 4,90
0402 |Kulturforderung 0,00 2,20
0403 |Beethovenpflege 0,00 1,06
0404 [Volkhochschule 0,00 17,00]
0405 |Musikschule 0,00 85,20
0406 [Stadtbibliothek 0,00 52,10
0407 [Stadtarchiv 0,00 26,65
0408 |Stadtmuseum 0,00 4,50
0409 |Kunstmuseum 0,00 38,00
0410 |Beethoven Orchester 0,00 10,00
0411 |Theater 0,00 0,16
0412 |Wissenschaft 0,00 5,30
0413 |Internationale Wissenschaft 0,00 0,08
0414 |Beethoven 2020 0,00 1,00
0501 |Grundsicherungsleistungen nach dem SGB 0,55 0,80 5,50 6,85 113,55

I
0502 |Grundversorgung und Leistungen nach 0,15 0,20 1,50 4,00 5,85 23,44

dem SGB XII
0503 |Leistungen nach dem 0,05 0,50 0,55 1,55

Asylbewerberleistungsgesetz
0504 |Soziale Einrichtungen 3,00 3,00 20,87




STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produkten - 2024

S-Entgeltgruppen Summe | Summe*
Amt sog. S-
S$18 | S17 | S16 ([ S15| S14 | S13 | S12 |S11b|(S11a| S9 | S8b [ S8a | S7 | S4 [ S3 Gruppe
0506 |Forderung von Tragern der 0,00 3,10
Wohlfahrtspflege, Vereinen und sonstigen
Tragern
0507 |Unterhaltsvorschussleistungen 0,00 6,05
0508 |Betreuungsleistungen 1,00 9,00 10,00 12,13]
0510 |Sonstige soziale Hilfen und Leistungen 1,00 1,00 1,00 3,00 6,00 29,31
0511 |Schwerbehindertenrecht nach SGB IX 0,00 7,08
0512 |Sozialversicherungsangelegenheiten 0,00 0,20
0601 |Forderung von Kindern in 0,10 0,20 1,60 0,30 2,20, 5,94
Tageseinrichtungen und Tagespflege
0602 |Tageseinrichtungen fiir Kinder 1,00 11,50 18,00 38,00 46,00 1,00 1,40 22,001 33,00| 531,70 17,00| 228,00 948,60 1.056,14
0603 |Jugendarbeit 0,80 5,20 6,00 7,12
0604 |Einrichtungen der Jugendarbeit 0,60 5,00 4,601 28,00 13,00 51,20, 73,78
0605 |Sonstige Leistungen zur Férderung junger 2,001 13,00 3,00] 111,00 1,00f 45,00 175,00 183,79
Menschen und Familien
0606 |Sonstige Einrichtungen flr junge 1,00 5,00 2,00 8,00 31,20
Menschen und Familien
0608 |Aufgaben nach dem Bundeselterngeld und 0,00 1,04
zeitgesetz
0701 |Gesundheitsférderung 0,89 0,13 1,02 30,81
0702 |Gutachten und Stellungnahmen 1,57 0,22 1,78 22,64
0703 |Gesundheitshilfe 2,75 0,58 3,33 13,31
0704 |Gesundheitsschutz 0,80 3,06 3,86 31,24
0801 |[Bereitstellung und Betrieb von 0,00 24,55
Sportanlagen
0802 [Sportférderung 0,00 6,70
0803 |Bereitstellung und Betrieb von Badern 0,00 63,90
0901 |R&umliche Planung 0,00 31,35

10



STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produkten - 2024

S-Entgeltgruppen Summe | Summe*
Amt sog. S-
S$18 | S17 | S16 ([ S15| S14 | S13 | S12 |S11b|(S11a| S9 | S8b [ S8a | S7 | S4 [ S3 Gruppe

0902 |Malnahmen des besonderen 0,00 5,32

Stadtbaurechts
0903 |Koordination Stadtentwicklung 0,00 1,00
0904 |Finanzierung von 0,00 2,15

ErschlieBungsmaRnahmen
0906 |[Ortsbaurecht 0,00 15,25
0907 |Liegenschaftskataster, Geodaten 0,00 70,25
0908 |Grundstlicksneuordnung 0,00 3,25
0909 [Grundstlckswertermittlung 0,00 9,25
1001 |MaBnahmen der Bauaufsicht 0,00 31,85
1003 |Denkmalschutz und Denkmalpflege 0,00 6,25
1005 |Wohnraumsicherung, -versorgung und 2,00 0,25 31,50 33,75 73,92

Hilfen bei (drohender) Wohnungslosigkeit
1006 |Wohnraumversorgung durch Unternehmen 0,00 2,00
1103 |Entwasserung und Abwasserbeseitigung 0,00 208,68
1201 |GemeindestraBen 0,00 98,88
1202 |Kreisstrallen 0,00 7,77
1203 |LandesstralRen 0,00 1,52
1204 |BundesstralRen 0,00 1,49
1205 |Parkeinrichtungen 0,00 4,18
1206 [OPNV 0,00 13,60
1207 |Verkehrsplanung 0,00 37,99
1301 |Offentliches Griin 0,00 185,53
1302 |Forstwirtschaft 0,00 14,08]
1303 |Friedhofe 0,00 73,39
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STELLENUBERSICHT TARIFLICH BESCHAFTIGTE - Aufteilung nach Produkten - 2024

S-Entgeltgruppen Summe | Summe*

Amt sog. S-

S18 | S17 | S16 [ S15|S14 ( S13 | S12 |[S11b|S11a| S9 [ S8b | S8a | S7 | S4 | S3 Gruppe
1307 |Natur und Landschaft 0,00 13,50
1308 |Hochwasserschutz und Gewasser 0,00 21,68
1401 |Boden- und Gewésserschutz 0,00 37,05]
1402 |Immissionsschutzverfahren 0,00 5,65
1403 |Umweltvorsorge und -planung 0,00 2,00
1501 |Wirtschaftsférderung 0,00 18,50
1502 |Tourismus 0,00 13,75]
1507 |Konferenzzentrum/Beethovenhalle 0,00 3,00
9900 [Gesamtstellenplan - fiktiv 2,00 2,00 2,00 2,00 8,00 87,00
Insgesamt S-Gruppe 3,00 36,00 19,00 55,00[ 129,01 47,00[ 156,99 53,00 0,00 22,00 62,00 568,00 0,00 20,00| 239,00 _1:09_,9; - :0:6:2

* Gesamtzahl (Entgeltgruppe + sog. S-Gruppen des Sozial- und Erziehungsdienstes)
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